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Az ajanlott tanterv jogi hatterét az alabbi fobb jogszabalyok és egyetemi
szabalyzatok képezik:

A nemzeti felsGoktatasrol szoldé 2011. évi CCIV. térvény;

A Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol szold 2011. évi CXXXII térvény;

A nemzeti fels6oktatdsrdl szélé 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek
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A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
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sz06l6 363/2011. (XII.30.) Korm. rendelet;

A felsGoktatadsban szerezhet6 képesitések jegyzékérdl és az (j képzések l|étesitésérdl
sz6l6 65/2021. (XII. 29.) ITM rendelet, valamint a fels6oktatasi szakképzések, az alap-
és mesterképzések képzési és kimeneti kovetelményeir6l sz6lé vonatkozé miniszteri
kézlemény; *

Az allamtudomanyi képzési terilet képzéseirdl szél6 534/2023. (XII. 5.) Korm. rendelet
(adllamtudomanyi képzési terlilethez tartozdé képzés esetén); **

A Nemzeti K6zszolgalati Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata;

A képzésekkel kapcsolatos eljarasrendrol szo6l6 rektori utasitas.

A képzés hitelesité adatai

Kari Tanacs hatarozatanak szama:
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**3allamtudomanyi képzési terlilethez tartozé képzés esetén
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. A szak megnevezése:

International Public Service Relations mesterképzési szak

. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felsooktatasi teriilet

allamtudomanyi képzési terlilet, nemzetkozi és eurdpai kdzszolgalati felsGoktatas

. A szak szakiranyai/specializaciéi:

. Végzettségi szint:

mesterfokozat (magister, master of arts, roviditve: MA)

. A szakon szerezhet6 szakképzettség oklevélben szereplé6 megnevezése:

Expert in International Public Service

. A képzés célja és az elsajatitandoé szakmai kompetenciak:

Az okleveles nemzetkdzi kozszolgalati szakértd / The Expert in International Public Service
a) tudasa / is familiar with

- Ismeri a nemzetko6zi kozszolgalati kapcsolatok jogi, gazdasagi, politikai és torténeti
vonatkozasait (the historical, legal, economic and political aspects of international public
service relations).

- Ismeri a nemzetkozi jog 6sszefliggéseit, a diplomaciai és konzuli kapcsolatok mikddési
elveit és szabalyait (the interrelations of international law, the principles and rules of
diplomatic and consular relations).

- Ismeri a nemzetkozi emberi jogi rezsim mikddését (the operation of the international
human rights regime).

- Ismeri a nemzetko6zi kapcsolatok mikoédésének regionalis dimenzidit (the regional
dimensions of the operation of international relations).

- Ismeri az Eurdpai Unio politikait, kiilkapcsolati rendszerét, illetve intézményi és
jogrendszerét (the policies of the European Union as well as its foreign relations,
institutional and legal sytem).

- Ismeri az Eurdpai Unio kil- és biztonsagpolitikajat és az Eurdpai Unid globalis szerepét
(Common Foreign and Security Policy and the global role of the EU)

- Ismeri a valsagkezelés nemzetkozi és hazai rendszerét (the international and domestic
systems of crisis management).

- Ismeri a biztonsagi rendszer stratégiai tervezését és elemzését (the strategic planning and
the analysis of the security system).

- Ismeri a rendészet és rendvédelem hazai és nemzetkozi 6sszefliggéseit (the domestic and
international context of law enforcement and policing).

- Ismeri a kdzszolgalati rendszerek nemzetk6zi modelljeit (the international models of public
administration).

- Ismeri a magyar allam és allamigazgatas nemzetkozi kapcsolatrendszerét (the
international relations and public administration of the Hungarian State).

- Ismeri a magyar kul- és biztonsagpolitikat, fejlédésének iranyait (Hungarian foreign and
security policies and their trends of development).

- Ismeri a nemzetkdzi politikai gazdasagtan kulcsfogalmait és 6sszefliggéseit (the key
concepts and context of international political economy).

- Mesterszinten ismeri a feladat ellatdsahoz sziikséges szaknyelvet (the professional
vocabulary necessary for performing such duties).

b) képességei / is capable of

- Képes a nemzetk6zi, illetve eurdpai integracios és dontéshozatali folyamatok
értelmezésére és formaldsara (interpreting and shaping international and European
integration and decision-making processes).



- Képes a kozszolgdlat nemzetkdzi kapcsolataiban dontések el6készitésére és
meghozatalara (preparing and making decisions in international public service relations).

- Képes az eurodpai és a hazai kozpolitikai és kodifikacids folyamatokban valo
kézrem(ikodésre (participating in domestic and European public policy and codification
processes).

- Képes integralt ismeretek széleskor( alkalmazasara a kdzigazgatasi, rendészeti és
honvédelmi komplex terlleteken (the widescale application of integrated knowledge in the
complex areas of public administration, law enforcement and defence).

- Képes a nemzetk6zi szervezetek és intézmények tevékenységében vald részvételre
(participating in the work of international organisations and institutions).

- Képes a biztonsagot fenyeget6 kihivasok, veszélyek és kockazatok elemzésére és
értékelésére (analysing and assessing security challenges, threats and risks).

- Képes konfliktushelyzetek kezelésére, eredményes targyaladsi és egyittmiikodési technikak
alkalmazasara (managing conflict situations, using successful negotiation and cooperation
techniques).

- Képes végrehajtd és iranyitd feladatkorok ellatasara (fulfilling implementive and executive
tasks).

- Kommunikacios és viselkedéskultlirara vonatkozé ismeretekkel rendelkezik (He/she has
good communication skills, conduct and etiquette).

- Kapcsolatteremt6 képességgel rendelkezik (as well as contact-building skills).

c) attit(idje / his/her personal attitude is characterized by

- Elkotelezett a kdzszolgalat irdnt, képes felel6sségteljes munkavégzésére és tolerans
magatartas tanusitasara, tovabba masok véleményének tiszteletben tartasa (the
commitment to public service, responsible and tolerant behaviour, respect for the opinions
of others).

- Komoly elemz6készséggel, problémafelismerd és problémamegoldé készséggel rendelkezik
(an ability to identify, analyse and solve problems).

- Informacio-feldolgozasi képességgel, mddszertani tudatossaggal rendelkezik (ability to
process information, consciousness in methodology).

- Munkajaban kezdeményezo és dontéseit képes meghozni és azokért feleldsséget vallal (a
proactive stance, readiness to take personal responsibility, mature decision-making ability).
- Képes csoportban és egyénileg is munkat végezni (and the ability to work both in teams
and individually).

d) autonémidja és felel6ssége / autonomy and responsibility

- Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli az allami, illetve nemzetkozi
szervezetnél vald munkavégzés esetén a szervezet céljait és érdekeit (He/she is committed
to serving and representing the goals and interests of the international organisation or
public service he/she works for).

- Minden szervezeti-intézményi tevékenysége soran felelés mddon latba veti tudasat a
mindségi munkavégzés érdekében (he/she interacts with expertise in all organisational and
institutional activities).

- FelelGsségteljesen épiti fel szakmai karrierjét, és tdmogatja az altala iranyitott
munkatarsak szakmai életpalyajanak kibontakoztatasat (builds up his/her professional
career and supports the development of the career path of the staff he/she manages).

- Onalldan és felelésségteljesen vesz részt munkaszervezeti egységek létrehozésaban és
irdnyitdsaban (he/she participates in the creation and management of work organisation
units independently and with responsibility).

- Szakmai allaspontjanak képviseletével batran és felel6sségteljesen vesz részt
munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai koncepcidk kidolgozasaban,
megvitatdsaban és megvaldsitdsaban (by representing his/her professional position, he/she
responsibly participates in the operation of his/her work organisation, in the elaboration,
discussion and implementation of professional concepts).



7. A képzés idotényezoi:
A képzési ido félévekben:
3 félév

A képzési id6 részletezése:

A fokozat megszerzéséhez 6sszegyljtendd

) . 90 kredit
kreditek szama
Osszes hallgatoi tanulmanyi munkaodra 2700
Hallgatoi munkamennyiség kreditben egy 30 kredit

tanulmanyi félévben (atlagos kreditszam):

Egy tanulmanyi félévben a tanorak szama

nappali munkarendben atlagosan 276 tanora

A heti tanérak jellemz6 szama nappali atlagosan 18.4 tandra, ebbdl a kredithez
munkarendben rendelt tandrak szadma atlagosan: 18.4 tandra

Egy tanulmanyi félévben a tanérak szama

o X . . atlagosan 0 tanodra
levelezd munkarendben (atlagos tandraszam) 9

Szakmai gyakorlat(ok) id6tartama: 80 d6ra

8. A képzés felépitése

8.1. A szakdolgozat vagy diplomamunka elkészitéséhez rendelt kreditek szama:
4 credits

8.2. Szakmai gyakorlati képzéshez rendelt kreditek szama:
8 credits

8.3. A szakirany elvégzésével osszegylijtendd kreditek minimalis szama:

9. A tanéra-, kredit- és vizsgaterv

The class, credit and exam-plan contains the following information scheduled in terms of
each subject (compulsory curricular activities — hereinafter together: subject):

a) Neptun code of subjects,

b) type of subject (compulsory, mandatorily selected, elective, compulsory curricular
activity),

c) semester(s) the subject is offered,

d) number of lessons per week and semester, or semester as per the type of subject,

e) credit value of the subject,

f) type of performance assessment;

g) the department and lecturer responsible for the subject.

Types of lessons and their abbreviations:
- lecture: L

- seminar: S

- practice: P

- e-seminar: ES

The class, credit and exam-plan is included in Annex 1.

10. Az el6tanulmanyi rend

The curriculum defines previous or simultaneous study requirements of subjects (Previous
study requirements). Previous study requirements are included in Annex 2.

11. Az ismeretek ellen6rzési rendszere

Assessment can be carried out:

a) in the study period on the lessons in oral or written form by written (in-class) tests,
home assignments or practical tasks as a mid-term mark;

b) by exams in the exam period;



¢) by a mid-term mark and exam mark together.

In case of compulsory curricular activities without credits the requirement can solely be the
lecturer’s signature.

Students finish their studies by taking the final examination. The final examination is to
check and assess the knowledge, skills and abilities necessary for obtaining the diploma
when students also have to prove they can apply their knowledge in practice.

Abbreviations of types of assessment:

- mid-term mark: MTM/ mid-term mark (((final exam subject ((MDM(F))
- term mark: TM / term mark (((final exam subject ((TM(F))

- exam: E/ exam (((final exam subject ((E(F))

exam (three-scale) (E3)

preliminary exam (PE)

comprehensive exam (CE)

complex exam (CXE)

- final examination (FE)

Detailed rules on assessment are defined by:

- the curriculums of subjects being part of the present curriculum, and

- Point 12 of the present section based on the relevant regulations and the Academic and
Examination Regulations.

12. A zarévizsga

12.1. A zarovizsgara bocsatas feltételei
Preconditions for starting the final examination:
- obtaining the pre-degree certificate: the university issues a pre-degree certificate for
students who have completed the study and exam requirements set in the curriculum
(excluding the language exam requirements and the thesis/diploma work), the internship
and acquired the necessary credits; the pre-degree certificate states that the student has
fulfilled all the necessary study and exam criteria without qualification or assessment.
- thesis/diploma work already being evaluated.

12.2. A zardvizsga részei
Parts of the final exam
- Defending the diploma work,
- Oral exam of the course-units specified in point 12.2.3,
- Defending the diploma work successfully is a precondition of commencing the oral final
exam.

Final exam course-units:
- International Organisations - Law and Policy-making
- International political economy
- Area Studies
- EU Sectoral Policies
- EU Common Foreign and Security Policy (CFSP)
12.3. A zardvizsga eredménye
The result of the final examination
The result of the final exam, based on the NUPS Regulations on Studies and Exams, is the
simple average of the diploma work’s mark and the oral final exam’s mark as follows:

FE = (DW + OFE)/2

Failure to pass any part on any element will result in the failure of the final exam. Each
element of the final exam must be awarded a separate grade. Unless otherwise stated, the
calculation method specified in Article 54 (3) of the NUPS Regulations on Studies and
Exams may be incorporated.



13. A szakdolgozat/diplomamunka

The preparation, content- and form-related requirements of the thesis/diploma work are
defined in the Academic and Study Regulations.

A szakdolgozat/diplomamunka tantargya(i):
- AIPUSMDMO001, Degree Thesis, 4 kredit;

14. Az oklevél

14.1. Az oklevél kiadasanak feltétele
Detailed regulations on assessing the grade of the diploma.

14.2. Az oklevél mindsitésének megallapitasa
Determining the grade of the diploma
Detailed regulations on assessing the grade of the diploma.
In lieu of a different regulation the calculation in Section 56. § (3)-(5) of the Academic and
Study Regulations may prevail:
»(3) The Diploma grade, unless the course curriculum provides otherwise, shall consist of
the simple average of the following:
a) the grade for the defence of the thesis/diploma work;
b) the grade for the oral part of the final examination (in the case of a multi-module
examination the rounded average of the grades given for integer elements);
c) the grade for the final practical exam (if applicable);
d) the (two-decimal) average of the academic average of completed semesters:
(Th+Fe+Pr+ ((A1+...+An)/n)/4
If the final exam has no practical elements included:
(Th+Fe+ ((AL+ ...+ An)/n)/3
(4) The degree classification shall be based on the following limits taking into account the
value calculated with the use of the above method:
- outstanding, if the average is 5.00;
- excellent, if the average is: 4.51 to 4.99;
- good, if the average is: 3.51 to 4.50;
- satisfactory, if the average is: 2.51 to 3.50;
- pass if the average is 2.00 to 2.50;.
(5) The student with an outstanding diploma grade shall graduate with outstanding result.
Those with excellent diploma qualifications and a minimum of 4.51 examination and practice
average shall also graduate with outstanding results.”

15. A szakmai gyakorlat

15. Internship

Students shall be required to participate in professional internship, the duration of which
shall be at least 80 hours. Participating in an internship being part of the training and
graduation requirements of the curriculum, students who fail to complete one cannot
register for the final examination.

An internship is a learning process that makes an impact on students’ learning and career
goals. During an internship, students learn about the structure, operating procedures,
embeddedness and day-to-day work processes of the given organization. The purpose of
the internship is for students to apply and deepen the theoretical and practical knowledge
acquired during the training through work experience. To complete the course students
shall compile a brief summary about their experience and tasks they have completed, which
shall be attached to the internship-completion form signed by the head of the educational
unit or the supervisor of the internship.

Internships may be completed in organizations that have signed a cooperation agreement
with the university. The student and the selected organization shall enter into a cooperation
agreement - or a student employment contract where necessary. Had the university signed
a cooperation agreement with the selected organization prior to the internship, the
submission of an internship agreement signed by the representative of the organization to



the vocational training administrator shall suffice.

The completion of the internship shall be documented by registering for the subject
“Internship” and by returning the properly completed internship-completion form. An
internship certificate shall be awarded upon the completion of the internship including a
detailed assessment that shall be submitted to the Faculty Administration. Based on the
decision of the organization hosting the internship a work log may be used.

16. A kiilfoldi részképzés céljabol nemzetkozi hallgatéi mobilitasra felhasznalhaté
idoszak (mobilitasi ablak)

International student mobility period for partial studies abroad

The Erasmus+ Programme provides students engaged in Bachelor or Master training with a
possibility to gain an academic mobility or internship scholarship. Academic mobility enables
scholarship recipients to spend a semester studying at a partner institution of the
university, and to transfer credits for courses undertaken there to their studies in Hungary.
The so-called exchange programme allows students to pursue studies at a given institute
free of charge.

Applicants can travel to EU countries, Iceland, Lichtenstein, Norway, Turkey, Serbia and
Northern Macedonia, to institutions with which the University has an inter-institutional
agreement. A list of the available universities is available on the University's website. Within
the framework of international credit mobility (non-European countries), the University
provides links with partner institutions in the region, which vary from academic year to
academic year and from application cycle to application cycle.

The number of bilateral inter-institutional agreements has been steadily increasing. Due to
the training objectives, the Faculty encourages students to partake in international mobility
programmes. Students conducting studies abroad shall be authorized for a reduced course
load; furthermore, the Credit Transfer and Validation Committee recognizes a broad range
of subjects completed abroad as equivalents of compulsory or elective subjects.

Due to the structure of the training, Term 2 and Term 3 are the most suitable for pursuing
studies abroad.

17. Tovabbi szakspecifikus kovetelmények

17.1. Szakiranyvalasztas feltételei

17.2. Szigorlat/alapvizsga/komplex vizsga

17.3. Kritériumkovetelmények
Ludovika Festival Open University

17.4. A mesterképzésbe torténo felvételkor hianyzo kreditek megszerzésének
feltételei
Conditions for obtaining missing credits necessary for entering a master program

17.4.1. The training programs accepted as previous studies when entering the Master’s
program:

- Programs accepted for entry without further conditions: International Public Administration
BA, International Relations BA, International Business Economics, Political Science BA,
Social Sciences BA, Public Administration Manager BA, furthermore Degree courses
acknowledged without further precondition: degree obtained in any college or university
degree course at BA or MA level at the National University of Public Service or any of its
legal predecessors.

- The bachelor’s programs that can be taken into account with priority for the entry by
completing the credits specified in point 17.2.2.: Public Service BA.

- Any bachelor’s programs can be taken into account for the entry by completing the credits
specified in point 17.2.2. as well as programs classified by the LXXX law on higher
education, which is accepted by the Credit Transfer Committee of the higher institution
upon comparing fields of knowledge.
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17.4.2. Minimum requirements for entry to the master’s program for those having diplomas
specified under point 17.4.1:

At least 30 credits should be acknowledgeable for the student on the basis of his or her
earlier studies in the following knowledge fields):

- State and Jurisprudence,

- Economics,

- Military and Law Enforcement Sciences,

- Communication and Media Sciences,

- Public Administration,

- International Relations,

- Political Science,

- Sociology,

- History.

The minimum requirement for students who wish to join the program is 30 credits in the
above mentioned fields of knowledge. A minimum of one-year practice in public
administration/public service can be acknowledged with 5 credits.

17.5. A képzésben alkalmazott sajatos oktatasi-tanulasi, tanulas-tamogatasi
eszkoztar, médszertan, eljarasok
Specific teaching-learning methods, learning support tools, methodology, procedures
Online learning support tools and methodology (e.g. Moodle e-learning system, Neptun
system, E-Public Service Knowledge platform, Webinars (EDUHOME)

Defining the foreign language requirements of the programme

In order to obtain a diploma, the student must have completed two of the compulsory
optional language modules specified in the curriculum or meet the following substitution
criteria.

Compulsory optional languages modules:

-Special foreign language training I.- Effective presentation and negotiation techniques,
-Special foreign language training II.- European Union policies,

-Special foreign language training III. - Business language,

-Special foreign language training IV. - Legal specialist language,

-Special foreign language training V. - International relations.

Options for substituting for completing language courses:

-completion of a compulsory subject in a foreign language related to the field of study as
defined in the curriculum;

- writing an OTDK thesis in a foreign language;

-Diplomatic, public administration, law, international relations, economics, economics and
management, economics related specialised language exams in English at the advanced
level (C1) complex level.

-participation in an international mobility programme:

a) During his/her individual mobility, the student completed a course in the subject area of
the language course to be taken (Governance Systems or International Relations).

b) Students enrolled before the academic year 2023/2024 are required to have a state-
accredited English language certificate level C1 (advanced) complex type or an equivalent
secondary school certificate or diploma in order to obtain a Master's degree.

Requirements of attendance, acceptable absence, opportunity for compensating for missed
classes:

Should the course description not regulate differently, the student is obliged to participate in
75% of the classes. Absence above that ratio may result in the refusal of signature.
Absence over 75% may be justified in cases such as e. g. medical treatment, being in
service, etc. This, however, has to be proven in the following class by providing the
certificate to the lecturer and the course director, as well as via e-mail. The material of the
classes missed this way should be learned privately.

11



Rules for the completion of subjects with a reduced timetable:

In the case of students studying under the preferential study regime as stipulated in § 20 of
the NKE Study and Examination Regulations, unless otherwise specified in the course
programme, the requirements for attendance in class, the acceptable level of absences and
the possibility of making up for absences, the student must complete an assignment to be
completed at home in a form agreed with the course instructor by the last working day
before the end of the term. The student must contact the course instructor within 10
working days of receipt of the decision granting the reduced study arrangement to agree
the conditions for the assignment to be completed at home.

Budapest, 2024
A szakfelelOs: Prof. Dr. Nagyné Rozsa Erzsébet,

DSc, egyetemi tanar
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A tantargyi programok listaja

1. Toérzsanyag
- Area Studies;
- Communication in the 21st Century;
- Comparative Public Law;
- Employment of Armed Forces, Cooperative and Collective Efforts;
- EU Common Foreign and Security Policy (CFSP);
- EU Sectoral Policies ;
- European Institutions — Law and Decision making;
- Good Governance - International Dimensions;
- International and European Law Enforcement Cooperation;
- International Criminal Law;
- International Law;
- International Organisations - Law and Policy-making;
- International political economy;
- International Protection of Human Rights;
- Law of Diplomatic Relations;
- Migration as a Security Challenge;
- Negotiating in International Context;
- The European Union as a Global Player in International Crisis Situations;
- Use of Force and International Law;
- Visegrad Studies;

II. Szakdolgozat/Diplomamunka

II1I. Szakmai gyakorlat

IV. Szabadon valaszthato6 tantargyak

V. Kritériumkovetelmények
- Ludovika Fesztival Szabadegyetem;
- Szaknyelvi ismeretek I. - Hatékony el6adas és targyalas technika;
- Szaknyelvi ismeretek II. - Eurdpai Unids szakpolitikak;
- Szaknyelvi ismeretek III. - Gazdasagi szaknyelv;
- Szaknyelvi ismeretek IV. - Jogi szaknyelv;
- Szaknyelvi ismeretek V. - Nemzetké6zi kapcsolatok;
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AZ INTERNATIONAL PUBLIC SERVICE RELATIONS MESTERKEPZESI SZAK AJANLOTT
TANTERVE

TANTARGYI PROGRAMOK
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9.

NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANKDM40
. A tantargy megnevezése (magyarul): Area Studies
. A tantargy megnevezése (angolul): Area Studies

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;
5.2. nemzetkdzi tanulmdanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkdzi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Prof. Dr. Nagyné Rozsa Erzsébet, DSc, egyetemi tanar

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 4

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A nemzetkozi kapcsolatok és biztonsag regionalis aspektusai c. targy célja, hogy az
NKK/NETA/IPUS mesterképzési programban a cimben szerepl6 ,nemzetkézi/international”
jelleg foldrajzi és biztonsagpolitikai alapu dimenzidjat biztositsa. Emellett a tantargy célja,
hogy a klilénb6z6 regiondlis nemzetkozi szervezeteket, integraciokat, egyltttm(ikodéseket
is bemutassa. Tekintettel arra, hogy a képzés kifejezetten az allamigazgatasban dolgozdk
nemzetkozi kdrnyezetben vald eligazodasat, munkavégzését hivatott elGkésziteni,
megerdsiteni és tovabbfejleszteni, a nemzetkdzi rendszer mas szereplbinek és hatterliiknek
legaldbb minimalis ismerete elengedhetetlen. A nemzetkozi kapcsolatok és biztonsag
regionalis aspektusai c. targy ezért a vilag nyolc régidjat vizsgalja: Eurdpa egészét, illetve
K6zép-Kelet-Eurdpat, a poszt-szovjet térséget, Eszak-Amerikat/az Egyesllt Allamokat,
Latin-Amerikat, Kelet-Azsiat/Kinat, Afrikat és a Kozel-Keletet. Olyan ismereteket kivan
nyUjtani az egyes régiokrdl mint a térség definialasa, legfontosabb foldrajzi, gazdasagi,
politikai, demografiai, tarsadalmi és kulturalis jellemz6i, tovabba, ezekre épitve, az adott
térség fobb konfliktusai, haborui.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of Area Studies is to ensure the ,international/regional” character of the
International Public Service Relations and International Relations programs by offering
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geography and regional security-based knowledge. Since these programs aim at preparing
the future state administrators to work in an internationally related environment, the
minimal knowledge of the actors of the international system is unavoidable. Therefore,
Area Studies examines Europe at large, Central-Eastern Europe, the post-Soviet space,
North America, Latin-America, East Asia, China, Japan, Africa and the Middle East. These
courses. consequently, offer knowledge on the definition of the different regions, the main
geographic, political, demography, social and cultural characteristics of the given regions,
and the conflicts and wars thereof.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Atfogdan ismeri a nemzetkozi kapcsolatok, a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok, a
nemzetkozi biztonsdg és a nemzetkozi kdzésség mikodésének regiondlis dimenzioit.
Tajékozott a 21. szazadi legjelentdsebb vilagpolitikai konfliktusok és valsagok
Osszefliggésrendszerében.

Képességei

A megszerzett interdiszciplinaris ismeretek birtokaban képes a biztonsagot fenyegetd
kihivasok, veszélyek és kockazatok elemzésére és értékelésére; egy adott vilagpolitikai
konfliktus és valsag kilpolitikai elemzésére. Képes definialni a nemzetkozi rendszer egyes
szereplOinek gazdasagi és politikai érdekeit, illetve azok 6sszefliggésrendszerét.

Attitiidje

ElemzOkészséggel, problémafelismer6 és problémamegoldd készséggel rendelkezik. Nyitott
és befogado szakteriiletének a legklilonfélébb nemzetkozi kutatasi eredményei irant, és
elkotelezett az altala hasznosnak itélt Uj tudaselemek hazai megismertetése mellett.
Autonémiaja és felel6ssége

Szakmai allaspontjanak képviseletével batran és felelGsségteljesen vesz részt
munkaszervezetének miikodtetésében, a szakmai koncepcidk kidolgozasaban,
megvitatdsaban és megvaldsitdsdban. Onalld és felelés szereplbje szakteriilete tudomanyos
életének, képviseli szakmai elveit és kutatasi eredményeit minden lehetséges forumon.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

is familiar with the regional dimensions of the operation of international relations,
international economic and security relations and the operations of the international
community. Is familiar with the debates between certain theoretical trends; the relational
system of the most significant conflicts and crises of 21st century world politics.

Capabilities:

with the acquired interdisciplinary knowledge, is capable of analysing and assessing
security challenges, threats and risks; is capable to provide a foreign policy analysis of a
given global political conflict and crisis; of defining the economic and political interests of
individual players of the international system, and their system of relations

Attitude:

His/her attitude is characterized by an ability to identify, analyse and solve problems.
Openness and being receptive to the findings of different international research projects of
his/her field, and commitment to publicizing the new findings which he/she finds useful in
his/her country

Autonomy and responsibility:

By representing his/her professional position, he/she responsibly participates in the
operation of his/her work organisation, in the elaboration, discussion and implementation
of professional concepts. He/she is an independent and responsible person in the academic
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life of his/her professional field, and represents its professional principles and research
results in every possible forum

11. Elétanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés — elméleti alapozas; a regionalis biztonsagi komplexumok elmélete
(Introduction - theoretical foundation; the theory of regional security complexes);

12.2. Eurdpa és a transzatlanti tér (Europe and the transatlantic);

12.3. A poszt-szovijet térség és Oroszorszag (The post-Soviet space and Russia);

12.4. Nyugat és Kelet kozott-1: Kozép-Europa (Between West and East-1: Central Europe);
12.5. Nyugat és Kelet kozott-1I: a Balkan (Between West and East-II: the Balkans);

12.6. Az iszlam és a Kozel-Kelet (Islam and the Middle East);

12.7. A Nyugat és az iszlam hataran: az euro-mediterran térség (On the border of the
West and Islam: the Euro-Mediterranean region);

12.8. Kelet-Azsia (East Asia);

12.9. Kina, Kelet-Azsia vezet$ hatalma (China, the leading power of East Asia);

12.10. Japan Kelet-Azsidban (Japan in East Asia);

12.11. Eszak-Amerika és a transzatlanti tér (North America and the trans-Atlantic space);
12.12. Latin-Amerika, a fajok kohéja (Latin America, the melting-pot of races);

12.13. Afrika — népességrobbanas és dezindusztralizacié (Africa - demographic explosion
and desindustrialization);

12.14. Osszefoglalds (Summary);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

1. félév/06sz;

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hidnyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

Absence max. 3 times - any further absence should be confirmed by a doctor.
In case of officially accepted absence (special licence, ERASMUS) the lecturer should be
notified/consulted.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

There are two tests during the semester. These are not obligatory, but in case they are
successul (a minimum of 50% each) a mark will be offered.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Participation in the classes, writing the two tests

16.2. Az értékelés:
On the basis of the two tests (min. 50% each) a mark will be offered.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
Gaining the credits is based of the signature and a minimum (2) test result.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Buzan, Barry; Waever, Ole: Regions and powers: The Structure of International
Security. , Cambridge University Press, Cambridge 2003. ISBN: 978-0-521-81412-6 ;
2. Csiki Tamas, Hada Béla, Hettyey Andras, Koller Boglarka, Kozma Tamas, Matura
Tamas, N Rozsa, Poti Laszld, Rada Péter, Talas Péter : Regionalis tanulmanyok, NKE
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Szolgaltaté Nonprofit Kft., Budapest 2016. ISBN: 978-615-5527-87-6;
3. Hada Béla - Talas Péter (szerk.): Regionalis biztonsagi tanulmanyok (egyetemi
jegyzet), Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem, Budapest 2014.

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Francis Fukuyama: "The end of history?, The national interest 16, 1989.
2. Samuel Huntington: The clash of civilizations and the re-making of world order,
Foreign Affairs, Vol. 72. No. 3., 1993.

Budapest, 2024
Prof. Dr. Nagyné Roézsa Erzsébet, DSc, egyetemi tanar
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: ATKTM85

1
2. A tantargy megnevezése (magyarul): Communication in the 21st Century
3. A tantargy megnevezése (angolul): Communication in the 21st Century
4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Tarsadalmi Kommunikacié Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Bajnok Andrea, ph.D., egyetemi docens
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to highlight the functions, tools, and techniques of communication
for organizations and leaders. The course is divided into two units. In the first unit students
will get an overview on technical and reguatory foundations of the information society. In
the second unit students will get an overview on how effective communication help in
groupworking and leading people. This unit is a skills-based training that helps future
leaders master skills related to group communication, and leadership styles through
modeling and hands-on practice.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a kdzszolgalatban a sajat szaktertletén rendszeresitett digitalis technoldgiakat és a
veltuk torténd kommunikacié maédjat, tovabba ismeri az adott kérnyezethez megfeleld
digitalis

kommunikacios eszk6zoket.
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Képességei

Képes a csoportmunkara.

Megfelel6en alkalmazza a kdzszolgalatban a sajat szakteriletén rendszeresitett digitalis
technoldgidkat. Képes az IKT-rendszerek haszndlata sordn a megfeleld biztonsagi eldirdsok
és

szabalyok alkalmazasara, betartasara.

Attitiidje

Elfogadja szakterilete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
elldtdsaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikacidoban egyarant képes betartani.
Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kdzpontlan viszonyul a szakteriletén tapasztalt
kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményezd képességgel rendelkezik a problémafelismerés és -
kezelés terliletén. Kritikusan gondolkodik.

Nemzetkozi szervezetben valdo munkavégzés esetén elkotelezett az adott szervezet céljai és
érdekei mellett.

Masok véleményét tiszteletben tartja, ugyanakkor allaspontjat hitelesen képviseli.
Feladatellatasa soran torekszik a megfelelé dnkontroll tanUsitasara, az elditéletektdl
mentes,

tolerans és empatikus viselkedésre, az egyenl6 banasmadra, segitokész, tiszteletben tartja
az

alapveto emberi és allampolgari jogokat.

Munkajaban és emberi kapcsolataiban megbizhatdsag jellemzi.

Autonémiaja és felel6ssége

Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai
normak és szabalyok betartasa terén.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student knows the digital technologies used in public service in his/her own
professional

field and how to communicate with them as well as the digital communication tools
appropriate

for the specfic environment.

Capabilities:

The student is able to work in teams.

The student properly applies the digital technologies in his/her own professional field of
public service. The student is able to apply and comply with appropriate security standards
and

rules when using ICT systems.

Attitude:

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the various public
service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.

The student is open-minded, has task- and solution-oriented approach to the challenges in
his/her professional field. He/she has adequate initiative in the field of problem
identification

and management. He/she has the skill of critical thinking.

His/her personal attitude is characterized by being committed to the goals and interests of
that organization when working in an international organization.

The student respects other people’s opinions but at the same time represents his/her own
point of views authentically.

During the performance of his/her duties he/she strives to demonstrate appropriate
selfcontrol, behaviru free from prejudice, tolerance and empathy, equal treatment,
helpfulness and respect for basic human and civil rights.
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The student is characterized by reliability in his/her works and human relationships.

Autonomy and responsibility:
The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical standards
and rules in relation to his/her work and conduct.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. (Technical foundations of the information society 1.);

12.2. (Technical foundations of the information society II1.);

12.3. (Impact of digitalization on the Society);

12.4. (Disinformation, Fake News and Deep Fake );

12.5. (Media Law );

12.6. ( Regulation of AI);

12.7. (Regulation of Online Platforms );

12.8. (Introduction to Small Group Communication);

12.9. (11.9. Roles & Leadership. Effective Groups);

12.10. (11.10. Group Development. Group Climate);

12.11. (11.11. The changing communication dynamics as small groups develop);
12.12. (11.12. The roles group members may enact through communication, including
leadership. Identify and explain the tensions and conflicts that emerge within group
communication);

12.13. (11.13. Decision Making & Problem Solving);

12.14. (11.14. Class presentations: organizational communication techniques);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

2. félév/tavasz;

14. A tanodrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

The student must attend at least 75% of the lessons. To make up for the missed lessons,
the student is required to attend an oral (online) consultation, then prepare an essay,
upload the essay to moodle and present its content orally at a pre-arranged time.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Active attendance, submission of a reflective journal at the end of the semester,
completion and presentation of a project assignment in pairs or small groups at the end of
the semester at the latest.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Attendance at 75% of the courses at least.

16.2. Az értékelés:

Active attendance 30%, reflective journal according to the given criteria 30%; in pairs or
small groups, case study/interview on organisational communication (project work and
presentation) 40%.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

In order to obtain the signature, the student must have attended the sessions specified in
point 14. and have at least satisfactorily (2) completed the mid-term assignments
specified in point 16.2.
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17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. 2. Hackman, M.Z. & Johnson, C.E.: Leadership: A communication perspective (7th
ed.), IL: Waveland Press, Long Grove 2018. ISBN: 9780478603502-4;

2. Andras Koltay (ed): Media Freedom and Regulation in the New Media World., Wolters
Kluwer, Budapest 2014. ISBN: 978 963 295;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Robbins, Stephen P. - Judge, Timthy, A.: Organizational Behavior, Pearson, 2016.
ISBN: 9781292259246;

Budapest, 2024
Dr. Bajnok Andrea, ph.D., egyetemi docens
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AAOKTMO5

. A tantargy megnevezése (magyarul): Comparative Public Law

. A tantargy megnevezése (angolul): Comparative Public Law

A W N =

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet
4.3. Az értékelés: kollokvium

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Alkotmanyjogi és Osszehasonlité Kézjogi Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Téglasi Andras
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzok:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course provides a comparative introduction to the most important institutions of
constitutional law and administrative law. The students get familiar with the methods of
comparative public law. They also learn forms of state, forms of government, state
structures and possible methods of adopting or modifying a constitution. Types of
parliament, electoral systems, models of justice and constitutional adjudication are
introduced as well. Models of public administration, the relation between public
administration and other branches of power, administrative courts, administrative
procedures, public service and models of local governments also constitute a part of the
material transmitted during the course.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Képességei
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Attitiidje

Autonémiaja és felel6ssége

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The students are familiar with the legal aspects of international public service relations, the
international models of public service systems and with international relations of the
Hungarian state's public administration.

Capabilities:
The student is capable of participating in domestic and European public policy and
codification processes.

Attitude:
The student's personal attitude is characterized by ability to process information,
consciousness in methodology.

Autonomy and responsibility:
The student interacts with expertise in all organisational and institutional activities.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. (Intoduction, comparative method in Public Law);

12.2. (Concept and types of constitutions);

12.3. (State structure and form of government);

12.4. (Forms of state and heads of state);

12.5. (Parliaments and parliamentarism);

12.6. (Electoral systems);

12.7. (Judicial systems and prosecutors);

12.8. (Models of public administration);

12.9. (Relations between legislation and public administration);
12.10. (Relationship between public administration and courts, administrative
adjudication);

12.11. (Organs and models of EU coordination);

12.12. (Civil service systems);

12.13. (Administrative procedure);

12.14. (Models of local government );

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

1. félév/Gsz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

It is compulsory to take part in at leat 75% of the lectures. For attendance above 50% but
below 75%, a minimum of 2 tests must be passed to obtain a signature. If attendance at
lectures is below 50%, the course can only be completed with a preferential study
arrangement.
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15.

16.

17.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

During the semester, in addition to fulfilling the attendance requirements under point 14,
students are expected to be actively present and to complete the tasks assigned by the
lecturer. Prior to each lecture, it is compulsory to read the textbook chapters and to
complete the corresponding homework assignments given by the lecturer. To obtain the
signature, at least one test and at least one in-class presentation must be taken during the
semester.

Both the test and the in-class presentation will be graded on a five-point scale (60%
satisfactory, 70% intermediate, 80% good, 90% excellent).

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

The attendance of the sessions specified in point 14 and at least satisfactory completion of
the mid-term assignments specified in point 15.

For students on a preferential study plan, attending classes is nhot compulsory, and they
prepare the semester material individually. To complete the credit, they must write a test
from the entire course material at a prearranged time and make a video presentation.
Their work will be assessed according to point 16.2.

16.2. Az értékelés:

During the semester: according to the completion of at least one test during the semester
and an in-class presentation. During the examination period evaluation is based on
colloquium (K)

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam (K).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Lérént CSINK and Laszl6 TROCSANYI: Comparative Constitutionalism in Central
Europe - Analysis on Certain Central and Eastern European Countries, Central
European Academic Publishing, Miskolc — Budapest 2022. ISBN: 978-615-6474-03-2;
2. Rosenfeld, Michael - Sajo, Andras : The Oxford Handbook of Comparative
Constitutional Law, Oxford: University Press, Oxford 2012. ISBN: 9780199578610;

17.2. Ajaniott irodalom:

Budapest, 2024

Dr. Téglasi Andras
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: HKOMTM920

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Employment of Armed Forces, Cooperative and
Collective Efforts

3. A tantargy megnevezése (angolul): Employment of Armed Forces, Cooperative and
Collective Efforts

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet
4.3. Az értékelés: kollokvium

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Honvédelmi Jogi és Igazgatasi Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Sztankai Krisztian, Dr, adjunktus
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course aims to provide the students with sufficient knowledge and information about
the specialities, major principles and processes of employment of Armed Forces in the
framework of cooperative and collective efforts and home defence. During the course,
students will learn about the needs of military science, as well as the decision-making
processes and provide military defence in different circumstances. Special focus will be
applied to NATO, NATO-led, NATO-related activities, closely connected with other security
actors.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Képességei
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Attitiidje
Autondmiaja és felelossége

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

He/She is familiar with the international and domestic systems of crisis management.
He/She is familiar withthe strategic planning and the analysis of the security system.
Capabilities:

He/She is capable of the widescale application of integrated knowledge in the complex
areas of public administration, law enforcement and defence.

Attitude:

His/her personal attitude is characterized by the commitment to public service, responsible
and tolerant behaviour, respect for the opinions of others. His/her personal attitude is
characterized byan ability to identify, analyse and solve problems.

Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. (Defence: national level: (home defence and crisis response operations); alliance
(collective de-fence operations, crisis response operations, Host Nation Support).);
12.2. (Processes and challenges of military capability and capacity development.);
12.3. (Allied, multinational and national force structures and force generation.);

12.4. (Command and control, decision making at all levels, readiness and alert system,
mobilization.);

12.5. (Land, Air, Maritime and Special Forces capabilities, operations and planning
considerations.);

12.6. (The 4th dimension of warfare: cyber defence and cyber warfare.);

12.7. (Detection and treatment of changes in the environment.);

12.8. (New operational environment and civil-military interaction.);

12.9. (Seminars.);

12.10. (In-class presentation. );

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

2. félév/tavasz;

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhatoé hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Attendance at 60% of the courses at least ; Earning a pass mark at the in-class
presentation. If the student is not able to be present in the 60% of lectures, He / She has
write a 6-8 page study. The topic of the study depends on the bilateral discussion with the
lecturer. The study has to be delivered to the lecturer not later then the last lecture of the
semester and has to be minimum acceptable level (2 mark).
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15.

16.

17.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

In-class presentation . The topic is related to the lectures and specialised to the presenter
nationality, interests, experiences and has to be agreed by the lecturer.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Attendance at 60% of the courses at least (see: point 13); Earning a pass mark at the in-
class presentation.

16.2. Az értékelés:
passed semester (instructor's signature) and succesful oral examination.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam
exam (K).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. HANDBOOK ON CSDP, The Common Security And Defence Policy Of The European
Union, Vienna/Austria 2012. ISBN: 978-3-902275-33-2;

2. Huntington, Samuel P.: The Soldiers and the State, The Belknap Press Of Harvard
University Press, Cambridge 1998. ISBN: 0-674-81736-2;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. NATO ACT , Strategic Foresight Analysis, 2017.
2. NATO ACT, Framework for Future Alliance Operations , 2018.

Budapest, 2024

Dr. Sztankai Krisztian, Dr, adjunktus
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9.

NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: HHKNBTTEOQ2
. A tantargy megnevezése (magyarul): EU Common Foreign and Security Policy (CFSP)
. A tantargy megnevezése (angolul): EU Common Foreign and Security Policy (CFSP)

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Biztonsagi Tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Prof. Dr. Molnar Anna, PhD, egyetemi tanar, Tanszékvezet6

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszadm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzék:
During the lectures, in addition to the reading exercises, group work, and discussions
are also used.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

The subject of the course is to give general overview on the major steps of development of
EU external relations, foreign and security policies. The lecture will start with the
presentation of the historical aspects: basic treaties since Rome up to Lisbon. The course
will then follow the concrete provisions endowing the EU with crisis management
capabilities. The course will present crisis management operations and military missions
and civilian alike. By entering into force, the Lisbon Treaty established a new institutional
structure for the Common Security and Defence Policy. The main topics of the course would
be: the role of the High Representative of the Union for Foreign Affairs and Security Policy.
Enlargement of the Petersberg tasks. Decisions in the field of CSDP, command and control
options. Financing. Capability development.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The subject of the course is to give general overview on the major steps of development of
EU external relations, foreign and security policies. The lecture will start with the
presentation of the historical aspects: basic treaties since Rome up to Lisbon. The course
will then follow the concrete provisions endowing the EU with crisis management
capabilities. The course will present crisis management operations and military missions
and civilian alike. By entering into force, the Lisbon Treaty established a new institutional
structure for the Common Security and Defence Policy. The main topics of the course would
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be: the role of the High Representative of the Union for Foreign Affairs and Security Policy.
Enlargement of the Petersberg tasks. Decisions in the field of CSDP, command and control
options. Financing. Capability development.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

He/she is familiar with the Common Foreign and Security Policy and the global role of the
EU.

Képességei

He/she is capable of interpreting and shaping international and European integration and
decision-making processes. He/she is capable of understanding the main elements of the
principles and rules.

Attitiidje

His/her personal attitude is characterized by the commitment to public service, responsible
and tolerant behaviour, respect for the opinions of others.

Autonémiaja és felel6ssége

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

Capabilities:

Attitude:

Autonomy and responsibility:

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Introduction ();

12.2. Historical background of the Common Foreign and Security Policy ();
12.3. Theoretical Background ();

12.4. Lisbon Treaty ();

12.5. Institutional framework of the CFSP ();

12.6. Common Security and Defence Policy ();

12.7. Written test I ();

12.8. Foreign relations of the European Union ();

12.9. Enlargement policy of the EU ();

12.10. From the Global Strategy to the Strategic Compass ();
12.11. The EU and international conflicts: case study ();
12.12. New initiatives in the field of CSDP ();

12.13. Written test II ();

12.14. Written test (I or II) ();
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13.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése:

14.

2. félév/tavasz;

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

15.

16.

17.

Participation in 75% of the lectures. Unauthorized classroom absences cannot be justified.
If unauthorized absence surpasses 25% of the classes, the signature will be denied.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

written test: marks on a five grade-scale:
1 (failed) ) 0-50%

2 (pass mark) 51-62,5%

3 (fair mark) 63-75%

4 (good) 74%-87,5%

5 (excellent) 88%-100%

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Participation in 75% of the lectures. Unauthorized classroom absences cannot be justified.
If unauthorized absence surpasses 25% of the classes, the signature will be denied.

16.2. Az értékelés:

written test: marks on a five grade-scale:
1 (failed) ) 0-50%

2 (pass mark) 51-62,5%

3 (fair mark) 63-75%

4 (good) 74%-87,5%

5 (excellent) 88%-100%

Writing exam: mark on a five grade-scale on the basis of the writing tests and the written
exam. written exam: in case the mark offered on the basis of the writing tests is not
acceptable for the student or of a failed writing test.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam (K).

Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Anna Molnar - Eva Jakusné Harnos - Ménika Szente-Varga (eds.): Security,
Resilience and Sustainability of the European Union, Ludovika Kiadd, Budapest 2024.
ISBN: 978-615-6598-04-2;

2. Rehrl, Jochen (ed.): Handbook on CSDP, The Common Security and Defence Policy of
the European Union, Federal Ministry of Defence and Sports of the Republic of Austria,
Wien 2021. ISBN: 9783902275516;

3. Zoltan Galik — Anna Molnar (eds.): Regional and Bilateral Relations of the European
Union, Dialdg Campus, Budapest 2019. ISBN: 978-615-5945-52-6;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Strategic Compass for Security and Defence. For a European Union that protects its
citizens, values and interests and contributes to international peace and security, 2022.
2. Shared Vision, Common Action: A Stronger Europe. A Global Strategy for the
European Union’s Foreign And Security Policy, 2016.

3. Rehrl, Jochen (ed.): Handbook for decision makers, The Common Security and
Defence Policy of the European Union, Armed Forces Printing Centre, Wien 2017. ISBN:
9789295201088;
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Budapest, 2024
Prof. Dr. Molnar Anna, PhD, egyetemi tanar, Tanszékvezetd
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEUTTEO1
. A tantargy megnevezése (magyarul): EU Sectoral Policies
. A tantargy megnevezése (angolul): EU Sectoral Policies

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpa-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Marjan Attila, PhD, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus az Eurdpai Unid kulcsfontossagu agazati politikait targyalja, mint példaul a bels6
piaci politika, az energiapolitika, az agrarpolitika, a kérnyezetpolitika, a kézlekedés,
valamint a K+F és innovacios politika. Torténelmi politikai kontextusban is értékeli e
politikak fejlédésének néhany kulcsfontossagu elemét. A cél a legfontosabb unids dgazati
politikakrdl szo6l6 eurdpai tanulmanyok keretében naprakész referencia ismeretek nyujtasa.
Ez a kurzus az eurdpai tanulmanyok oktatdsanak koézponti része. A kivalé angol nyelvtudas
feltétel.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course discusses key European Union sectoral policies such as internal market policies,
energy policy, agricultural policy, environmental policy, transport and R&D and innovation
policy. It also assesses some of the key elements of the evolution of these policies in a
historical political context. The objective is to provide up-to-date reference knowledge in
the framework of the European studies major on the most important EU sectoral policies.
This course is a central part of the European studies education. An excellent command of
English is a prerequisite.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa
Dontéshozatali folyamatok a kdzpolitikakban, a jogalkotas folyamata, a nemzetkozi jog
fobb szabalyai, valamint az Eurdpai Unio és a magyar koézrend és koézjog kapcsolata.

Képességei
Nemzetkdzi Ggyek intézése, adminisztrativ feladatok ellatdsa az Eurdpai Unid szerveinél.

Attitiidje

Segit6 szandék és elkotelezettség az esélyegyenlGség biztositasara a polgari
jogérvényesitésben.

Autondmiaja és felelossége

Elkotelezett az altala képviselt nemzetkozi szervezet céljainak és érdekeinek szolgalataban
és képviseletében.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Decision-making processes in public policy, the legislative process, the main regulations of
international law and the relationship between the European Union and hungarian public
policy and public law.

Capabilities:

Handling international matters, performing administrative tasks at bodies of the European
Union.

Attitude:

Desire to help and a commitment to ensure equal opportunities in civil enforcement.
Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Az agazati politikak térténeti fejlddése és jogi alapjai (Historical development and
legal bases of sectoral policies);

12.2. Egységes piac (Single market);

12.3. Pénziigyi szolgaltatasok és versenypolitika (Financial Services and competition
policy);

12.4. Agrarpolitika (Agricultural policy);

12.5. Energiapolitika (Energy policy

)i

12.6. Kdrnyezetpolitika (Environmental policy);

12.7. Klimapolitika (Climate policy);

12.8. Innovacid és K+F (Innovation and R&D);

12.9. K6zlekedéspolitika (Transport policy);

12.10. Digitalis menetrend (Digital agenda);

12.11. Regionalis és kohézids politika (Regional and cohesion policy);

12.12. A tobbéves pénzlgyi keret (The Multiannual Financial Framework);

12.13. Oktataspolitika (Education policy);
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12.14. Jovibeli fejlesztések (Future developments);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

2. félév/tavasz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

A tantargy elfogadasahoz a tandérak legalabb 75%-an jelen kell lennie a hallgaténak. A

tavollét

igazolasat elektronikusan kell megkiildeni az oktatd szamara. A hallgatd koteles az el6adas
anyagat

beszerezni, abbdl 6nalldéan felkésziilni. Az elfogadhatd hianyzasok mértékének tullépése
esetén

kévetkezményként az alairdas megtagadasra ker(l és a hallgaté nem bocsathaté vizsgara
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

Zarthelyi dolgozat, félév végén, leadott tananyagbdl.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Zarthelyi dolgozat a félév végén.

16.2. Az értékelés:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és jegy.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairas megszerzése és legalabb elégséges
osztalyzat megszerzése.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Nicholas Moussis: Access to the European Union. 2012. , European Study Service,
Briisszel 2012. ISBN: 978- 2930119410;

2. Raffaele Torino: Introduction to European Union Internal Market Law, Trepress,
Roma 2017. ISBN: 978-88-948-85-51-4;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Attila Marjan: European Economic and Monetary integration, Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem, Budapest 2014. ISBN: 978-615-5305-69-6;

2. Marjan Attila (szerk.): Magyarorszag els6 évtizede az Unidban , Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem, Budapest 2014. ISBN: 9786155305429 ;

Budapest, 2024
Dr. Marjan Attila, PhD, egyetemi docens
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AEKMTEO1

1
2. A tantargy megnevezése (magyarul): European Institutions - Law and Decision making
3. A tantargy megnevezése (angolul): European Institutions - Law and Decision making
4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Eurdpai K6z- és Maganjogi Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Szegedi Laszld, PhD, egyetemi docens
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 12 (O EA + 0 SZ + 12 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 1

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course provides an introduction to the institutional history of the EU, the competences
and interplay between the various institutions and the legislative processes. The nature,
making and basic principles of EU law are also covered together with ways and means of its
enforcement. The course is designed to help students understand the fundamental issues
of EU law and inspire them to pursue their studies further.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Képességei

Attitidje
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Autonomiaja és felelossége

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Familiar with the institutional and legal system of the European Union.

Familiar with the institutional and legal system of the European Union.

Capabilities:

Participating in the work of EU institutions and bodies.

Participating in the work of EU institutions and bodies.

Attitude:

Ability to process information, consciousness in methodology.

Ability to process information, consciousness in methodology.

Autonomy and responsibility:

Builds up his/her professional career and supports the development of the career path of
the staff he/she manages.

Builds up his/her professional career and supports the development of the career path of
the staff he/she manages.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. (Functions of the EU: legislative, executive, judicial, control and advisory powers);
12.2. (Geneal introduction);

12.3. (European Council );

12.4. (Council );

12.5. (European Commission);

12.6. (European Parliament );

12.7. (Court of Justice of the European Union );
12.8. (European Central Bank, Court of Auditors);
12.9. (Advisory bodies, EU agencies);

12.10. (Competences of the EU);

12.11. (Ordinary legislative procedures);

12.12. (Special legislative procedures);

12.13. (Sources of EU law);

12.14. (Nature and effect of EU law );

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

3. félév/b6sz;

14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

Course attendance is compulsory . The completion of a classroom simulation is a
precondition for passing the course. Making up missed classes is possible based on
individual tasks given by the tutor.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje

Course attendance is compulsory . The completion of a classroom simulation is a
precondition for passing the course. Making up missed classes is possible based on
individual tasks given by the tutor.
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16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
The final grade is based on students’ attendance, classroom activity (20%), the quality of
home assignments (50%) and the results of a classroom simulation (30%).

16.2. Az értékelés:

The final grade is based on students’ attendance, classroom activity (20%), the quality of
home assignments (50%) and the results of a classroom simulation (30%).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam term
mark (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Robert Schiitze: An Introduction to EU Law, CUP, 2015. ISBN: 9781107530324,

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Alina Kaczorowska-Ireland: European Union Law, Routledge, 2016. ISBN:
9781138845893;

2. Robert Schiitze: European Constitutional Law, Cambridge University Press,
Cambridge 2015.

Budapest, 2024
Dr. Szegedi Laszl6, PhD, egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AKKTM41
. A tantargy megnevezése (magyarul): Good Governance - International Dimensions
. A tantargy megnevezése (angolul): Good Governance - International Dimensions

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Kormanyzastani és Kozpolitikai Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Prof. Dr. Kis Norbert, PhD, egyetemi tanar

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

The aim of the seminars is to provide knowledge on international relations of the EU, with
special regards to the Common Security and Defence Policy and its institutions. External
ac-tions of the European Union, roles and responsibilities. European Council and its
president, High Representative of the Union for Foreign Affairs and Security Policy, other
Council bod-ies. Role of the European Commission and the European Parliament. The
European External Action Service. Crises Management structures and contemporary
challenges. Decision making procedure of the EU in the field of CSDP. Mission spectrum,
command and control. Civilian missions and military operations. Financing of CSDP.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the seminars is to provide knowledge on international relations of the EU, with
special regards to the Common Security and Defence Policy and its institutions. External
ac-tions of the European Union, roles and responsibilities. European Council and its
president, High Representative of the Union for Foreign Affairs and Security Policy, other
Council bod-ies. Role of the European Commission and the European Parliament. The
European External Action Service. Crises Management structures and contemporary
challenges. Decision making procedure of the EU in the field of CSDP. Mission spectrum,
command and control. Civilian missions and military operations. Financing of CSDP.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Képességei

Attitiidje
Autondmiaja és felelossége

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The historical, legal, economic and political aspects of international public service relations.
The regional dimensions of the operation of international relations. The policies of the
European Union as well as its foreign relations, institutional and legal system. The Common
Foreign and Security Policy and the global role of the EU. The international models of public

service systems. The international relations and public administration of the Hungarian
State. The key concepts and context of international political economy. The specialized
language at a professional level necessary for performing his/her duties.

Capabilities:

Interpreting and shaping international and European integration and decision-making
processes. Preparing and making decisions in international public service relations.
Participating in domestic and European public policy and codification processes.
Participating in the work of international organisations and institutions. He/she has good
communication skills, conduct and etiquette.

Attitude:

An ability to identify, analyse and solve problems. The ability to work both in teams and
individually.

Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:

nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum

(magyarul, angolul - English):

12.1. New Tendencies and Challenges in the 21st Century (2 lessons) ();

12.2. Governance and Administrative Reforms (2 lessons) ();

12.3. Multi-Level Governance (2 lessons) ();

12.4. European Union Economic Governance - Sustainable Budgeting (3 lessons) ();
12.5. Policy Perspectives of Governance - Performance Management in the Health Sector
(3 lessons) ();

12.6. How to Measure Good Governance (2 lessons) ();

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

1. félév/0sz;
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14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetosége:

Attendance at lessons is a requirement. The student is obliged to attend at least 75% of
the lectures. The acceptable amount of absenteeism is 25%, non-attendance above that
means that the student has to complete a task which is determined by the lecturer of the
subject.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Lectures: Class contact teaching
Assignments Individually: class participation, active contribution to the course work

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Participation in at least 75% of the lectures is required to get a signature.

16.2. Az értékelés:
Assessment of course work and written examination, five scale grading.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam
exam (K).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Selected Documents on good governance of OECD, UN, EU, , NUPS reader, 2015.
2. Christopher Pollitt and Geert Bouckaert: Public Management Reform,.

3. Gellén Marton; Kaiser Tamas; Kis Norbert; Kiss Norbert; Nyikos Gyérgyi: Good
Governance - International Dimensions, NKTK, Budapest 2014.

4. Tony Bovaird, Elke Loffler: Evaluating The Quality of Public Governance: Indicators,
Models and Methodologies, International Review of Administrative Sciences, 2013.

17.2. Ajanlott irodalom:

Budapest, 2024
Prof. Dr. Kis Norbert, PhD, egyetemi tanar
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: RNETMO1

2. A tantargy megnevezése (magyarul): International and European Law Enforcement
Cooperation

3. A tantargy megnevezése (angolul): International and European Law Enforcement
Cooperation

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet
4.3. Az értékelés: kollokvium

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Biintetdjogi Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Hollan Miklés
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

The course gives an overview about the international dimension of policing and law
enforcement, about its professional network, levels, models and types (universal, regional
and bilateral relation), possibilities of international law enforcement cooperation (including
cross border law enforcement cooperation and role of police in peacekeeping missions),
about theories, legal and institutional background (universal and EU legal documents,
international organizations: Interpol, EU agencies: Europol, Eurojust, Frontex...etc). The
curriculum covers the introduction of the roles of each law enforcement authorities (police,
prison service, disaster management...etc), in international cooperation network as well.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course gives an overview about the international dimension of policing and law
enforcement, about its professional network, levels, models and types (universal, regional
and bilateral relation), possibilities of international law enforcement cooperation (including
cross border law enforcement cooperation and role of police in peacekeeping missions),
about theories, legal and institutional background (universal and EU legal documents,
international organizations: Interpol, EU agencies: Europol, Eurojust, Frontex...etc). The
curriculum covers the introduction of the roles of each law enforcement authorities (police,
prison service, disaster management...etc), in international cooperation network as well.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Is familiar with the domestic and international context of law enforcement and policing.
Képességei

Is capable of the widescale application of integrated knowledge in the complex areas of
public administration, law enforcement and defence.

Attitiidje

His/her personal attitude is characterized by the commitment to public service, responsible
and tolerant behaviour, respect for the opinions of others.

Autonémiaja és felel6ssége

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:
Is familiar with the domestic and international context of law enforcement and policing.

Capabilities:

Is capable of the widescale application of integrated knowledge in the complex areas of
public administration, law enforcement and defence.

Attitude:

His/her personal attitude is characterized by the commitment to public service, responsible
and tolerant behaviour, respect for the opinions of others.

Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. International and European institutional history, basic definitions, institutional
structure ();

12.2. International law enforcement cooperation models ();

12.3. Tasks of international organizations in law enforcement. Regulation system in the EU
0;

12.4. Law enforcement cooperation forms of international policing, regulation system. ();
12.5. Bilateral, multilateral and subregional cooperation forms. ();

12.6. Main instruments of international law enforcement cooperation (Interpol, Europol,
SELEC, Liason officer network, cooperation law enforcement training CEPOL, ILEA) ();
12.7. Operational cooperation (COSI, EU Policy Cycle, EMPACT, SOCTA, Joint investigation
teams) ();

12.8. Hungary and the International Criminal Cooperation Center ();

12.9. International law enforcement trainings and mobiity programs ();

12.10. International case studies ();
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13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

2. félév/tavasz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas poétlasanak lehetésége:

Students have to participate at least on 60 % of the classes. In case if the absence is more
than 40%, besides presenting the certificate of absence (e.g. medical certificate) students

have to discuss with the teacher the requirements for substitution (for example: preparing
a mini essay from a special topic).

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Students have to participate at least on 60 % of the classes. In case if the absence is more
than 40%, besides presenting the certificate of absence (e.g. medical certificate) students

have to discuss with the teacher the requirements for substitution (for example: preparing
a mini essay from a special topic).

16.2. Az értékelés:
Students have to prepare a (mini)essay with a freely chosen topic within the framework of
the subject of the course, and have to present it with a ppt presentation during the exam.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam
exam (K).

17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

17.2. Ajaniott irodalom:

Budapest, 2024.
Dr. Hollan Miklds
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: ANJTE06

1
2. A tantargy megnevezése (magyarul): International Criminal Law
3. A tantargy megnevezése (angolul): International Criminal Law
4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Nemzetkozi Jogi Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Hars Andras, PhD, adjunktus
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 12 (O EA + 0 SZ + 12 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 1

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

From the ad hoc international tribunals to the permanent International Criminal Court: the
evolution of international criminal law. Substantive law of international crimes. The legal
regime of the ICC and its jurisprudence. Investigating and prosecuting international crimes
domestically. Contemporary challenges facing the system of the international criminal
justice.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Képességei

Attitidje
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Autonomiaja és felelossége

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The historical, legal, economic and political aspects of international public service relations.
The interrelations of international law, the principles and rules of diplomatic and consular
relations. The operation of the international human rights regime.

Capabilities:

Interpreting and shaping international and European integration and decision-making
processes. Preparing and making decisions in international public service relations.
Participating in the work of international organisations and institutions. Analysing and
assessing security challenges, threats and risks.

Attitude:

An ability to identify, analyse and solve problems. Ability to process information,
consciousness in methodology. A proactive stance, readiness to take personal
responsibility, mature decision-making ability.

Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for. He/she interacts with
expertise in all organisational and institutional activities. By representing his/her
professional position, he/she responsibly participates in the operation of his/her work
organisation, in the elaboration, discussion and implementation of professional concepts.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. (Individual criminal responsibility under international law);

12.2. (International crimes: genocide, crimes against humanity);

12.3. (International crimes: war crimes, aggression);

12.4. (Nuremberg, Tokyo, The Hague, Arusha: the ad hoc international criminal
tribunals.);

12.5. (The International Criminal Court: structure, jurisdiction, procedure, etc.);
12.6. (The International Criminal Court: case-law.);

12.7. (The mixed/hybrid criminal tribunals. The role of the domestic courts );

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

3. félév/0sz;
14. A tanodrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

Attendance is compulsory: at least 75% is required . So the acceptable amount of
absenteeism is 25%, non-attendance above that (only in case of absence justified, e.g.
doctor’s note, student competition, Erasmus-scholarship, etc.) means that the student
additionally has to complete a task which is determined by the lecturer of the subject (e.g.
presentation or home assignment).
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15.

16.

17.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Midterm tests (result should be better than 50 %). If a student miss a test due to
circumstances beyond his/her control (e.g. illness, injury, student competition), he/she
should consult with the teacher.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
One should satisfy the followings: attendance should be at least 75%, and the result of the
midterm tests should be better than 50%.

16.2. Az értékelés:
The final grade depends on the attendance (75% attendance is compulsory), on the active
participation, and on the result of the final exam (pass=50%+1 scale).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam term
mark (GYJ).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Relevant UN Security Council resolutions,.

2. Rome Statute of the International Criminal Court,.

3. Shaw, Malcolm N.: International Law (Eighth edition), Cambridge University Press,
Cambridge 2017. ISBN: 978-131-697-981-5;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Other material provided by the lecturer,.
2. William A. Schabas: An Introduction to the International Criminal Court. 4th edition,
Cambridge University Press, Cambridge 2011. ISBN: 9780521767507;

Budapest, 2024

Dr. Hars Andras, PhD, adjunktus
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9

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: ANJTM12

. A tantargy megnevezése (magyarul): International Law

. A tantargy megnevezése (angolul): International Law

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet
4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Nemzetkozi Jogi Tanszék
. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Vizi Balazs, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

This course aims at offering an introduction to the world of international organizations and
to international law: by giving an overview of the main concepts of international law, and
the challenges of our days

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

This course aims at offering an introduction to the world of international organizations and
to international law: by giving an overview of the main concepts of international law, and
the challenges of our days

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a Magyarorszag szempontjabdl relevans nemzetkozi szervezeteken és
intézményeken belili dontéshozatal elméleti és gyakorlati kérdéseit

Képességei

Képes a nemzetkozi szervezetek és intézmények tevékenységében vald részvételre.
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Attitlidje

Képes megosztani szakmai allaspontjat az altala képviselt szervezet érdekeit és céljait
szem el6tt tartva.

Autonémiaja és felel6ssége

Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli az allami, illetve nemzetkozi
szervezetnél vald munkavégzés esetén a szervezet céljait és érdekeit.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The students become familiar with the theoretical and practical questions of decision-
making within the international organizations and organs relevant for Hungary.

Capabilities:
Students are capable participating in the work of international organisations and
institutions.

Attitude:

His/her attitude is characterised by an ability to share his/her professional opinion with
regard to the interests and goals of the organization.

Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. A nemzetkozi jog koncepcidja és legfontosabb fogalmi elemei (jogalanyok,
jogforrasok) (The main concepts of international law: subjects and lawmaking);

12.2. Torténeti attekintés. A modern nemzetké6zi jog. (Historical overview. Public
international law in our days);

12.3. A nemzetko6zi jogrend sajatossagai és kapcsolata bels6 jogrenddel. (The specific
characteristics of international legal order and its relation to domestic legal order);
12.4. Az allamok, mint a nemzetko6zi jog alanyai: allami szuverenitas, felelésség, allam- és
kormanyelismerés (States as subjects of international law: state sovereignty,
responsability, recognition of states and governments);

12.5. A nemzetkdzi szervezetek, mint a nemzetkdzi jog alanyai ( International
organisations as subjects of international law.);

12.6. Az ENSZ (The United Nations );

12.7. Regiondlis nemzetkozi szervezetek: AU, AASz, EBESZ, ET (Regional international
organisations: AU, OAS, OSCE, CoE,);

12.8. Emberi jogok nemzetkézi védelme (International Protection of Human Rights);
12.9. Békés vitarendezés mddszerei, a Nemzetkozi Birésag (Diplomatic means of
international dispute settlements, ICJ);

12.10. Allamok felelssége (International responsibility of states);

12.11. Terlleti kérdések a nemzetkdzi jogban (Spatial issues in international law);
12.12. Az er6 alkalmazasa (The use of force);

12.13. Nemzetk6zi humanitarius jog (International humanitarian law);

12.14. Aktudlis kérdések a nemzetkdzi jogban: migracid, menekiltjog, stb. (Current
issues in international law: migration, refugees, etc);
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13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

1. félév/0sz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

Attendance is compulsory: at least 75% is required . So the acceptable amount of
absenteeism is 25%), non-attendance above that (only in case of absence justified, e.g.
doctor’s note, student competition, Erasmus-scholarship, etc.) means that the student
additionally has to complete a task which is determined by the lecturer of the subject (e.g.
presentation or home assignment).

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Attendance is compulsory at least 60% is required

16.2. Az értékelés:
exam

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the oral exam
(K).
17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Gaeta Paola: Cassese's International Law, Oxford University Press, Oxford 2020.
ISBN: 9780199231287;

2. Gleider Hernandez: International Law, Oxford University Press, Oxford 2019. ISBN:
9780192848260;

17.2. Ajanlott irodalom:

Budapest, 2022
Dr. Vizi Balazs, egyetemi docens
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: ANJTEO1

2. A tantargy megnevezése (magyarul): International Organisations — Law and Policy-
making

3. A tantargy megnevezése (angolul): International Organisations — Law and Policy-
making

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet
4.3. Az értékelés: kollokvium

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Nemzetkdzi Jogi Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Nagy Noémi, PhD, egyetemi docens, egyetemi docens
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos mddok, jellemzék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):
N/A
A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the subject is to provide insight into the world of international organizations,
growing both in numbers and relevance. International institutions are powerful players on
the world stage, thus every student of international studies needs a clear understanding of
the forces that shape them, and the complex relationship that exists between international
organizations and their member states. By the end of the course, students will be able to
evaluate different international organizations as actors of the international community,
according to their types, aims and competences. They will understand their operation and
be ready to participate in their policy-forming activities. Even though international
organizations differ in many aspects (membership, aims and goals, competences, areas of
activity), they share many similar characteristics. The course includes not only presentation
of historical developments but also classification of different international organizations. It
will analyze in details rules and practice of membership, institutional structure, decision
making, financing. The comparative method will be complemented by contemporary case
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studies, such as the UN, the EU, the Council of Europe and other major international
organizations.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Mesterszinten ismeri a feladat ellatdsahoz sziikséges szaknyelvet.

Ismeri a nemzetko6zi kézszolgalati kapcsolatok jogi, gazdasagi, politikai és torténeti
vonatkozasait.

Képességei

Képes a nemzetkodzi szervezetek és intézmények tevékenységében vald részvételre.

Képes a nemzetkozi, illetve eurdpai integracids és dontéshozatali folyamatok értelmezésére
és formalasara.

Attitiidje

Komoly elemzbkészséggel, problémafelismerd és problémamegoldd készséggel rendelkezik.
Autonomiaja és felelossége

Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli az allami, illetve nemzetkozi
szervezetnél vald munkavégzés esetén a szervezet céljait és érdekeit.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The specialized language at a professional level necessary for performing his/her duties.
The historical, legal, economic and political aspects of international public service relations.
Capabilities:

Participating in the work of international organisations and institutions.

Preparing and making decisions in international public service relations.

Attitude:

An ability to identify, analyse and solve problems.

Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Introduction: the aims and requirements of the course. The world of international
organizations: types, functions, historic development. (Bevezetés: a kurzus céljai és
kovetelményei. A nemzetkozi szervezetek vildga: tipusok, funkcidk, térténeti fejlédés.);
12.2. Institutional structure of IGOs. Issues of membership. (A nemzetkdzi szervezetek
intézményi felépitése. A tagsaggal kapcsolatos kérdések.);

12.3. The legal position of international organizations, and the foundations for their powers
(A nemzetko6zi szervezetek jogi helyzete, hataskoreik alapjai);

12.4. The founding treaties of international organizations (A nemzetk6zi szervezetek
alapitd szerzddései);

12.5. Legal instruments of IGOs. Decision making and judicial review. (A nemzetké6zi
szervezetek jogi eszkdzei. Dontéshozatal és birdi felllvizsgalat.);

12.6. Financing. Dispute settlement. (Pénzligyi kérdések. Vitarendezés.);

12.7. Evaluation and current issues of IGOs. Model case study: the UN. (A nemzetkozi
szervezetek értékelése és aktuadlis kérdései. Esettanulmany-modell: az ENSZ.);
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13.

12.8. Student presentations (case studies) on selected IGOs (Hallgatéi el6adasok
(esettanulmanyok) valasztott nemzetk6zi szervezetekrol);

12.9. Student presentations (case studies) on selected IGOs. (Hallgatdi el6adasok
(esettanulmanyok) valasztott nemzetkozi szervezetekrdl.);

12.10. Student presentations (case studies) on selected IGOs. (Hallgatdi eléadasok
(esettanulmanyok) valasztott nemzetkozi szervezetekrdl.);

12.11. Student presentations (case studies) on selected IGOs. (Hallatdi el6adasok
(esettanulmanyok) valasztott nemzetkozi szervezetekrdl.);

12.12. Student presentations (case studies) on selected IGOs. (Hallatoi el6adasok
(esettanulmanyok) valasztott nemzetkozi szervezetekrdl.);

12.13. Student presentations (case studies) on selected IGOs. (Hallatdi el6adasok
(esettanulmanyok) valasztott nemzetko6zi szervezetekrdl.);

12.14. Student presentations (case studies) on selected IGOs. (Hallatdi el6adasok
(esettanulmanyok) valasztott nemzetkozi szervezetekrdl.);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

1. félév/06sz;

A tandérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

15.

16.

17.

Attendance of at least 70% of the classes is required.
Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje

Presentation of a case study analysing the founding treaty of an IGO, selected from among
major international organizations. Students will present their respective case studies in
class in oral form along with a ppt. Students will work in pairs or small groups on their case
studies.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Attendance of at least 70% of the classes, and presentation of a case study on a selected
IGO (see above).

16.2. Az értékelés:

The final grade will be calculated as follows: 50 % - presentation of a case study on a
selected IGO (see above) + 50 % - written exam at the end of term from the topics of the
course.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
Minimum 51% achieved at the presentation of the case study and minimum 51% achieved
at the written exam.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Jan Klabbers: An Introduction to International Organizations Law (3rd edition),
Cambridge University Press, Cambridge 2016. ISBN: 9781107439719;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Alexandra R. Harrington: International Organizations and the Law, Routledge,
London 2018. ISBN: 9781351240147;

2. Fejes Zsuzsanna, Sulyok Marton, Szalai Anikd: Interstate Relations (chapters 5, 7, 8,
9), lurisperitus Kiadd, Szeged 2019. ISBN: 9786155411786;

3. Jacob Katz Cogan, Ian Hurd, and Ian Johnstone : The Oxford Handbook of
International Organizations, OUP, Oxford 2016. ISBN: 9780199672202;

4. José E. Alvarez: International Organizations as Law-makers, Oxford University Press,
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Oxford 2005. ISBN: 0198765622;

Budapest, 2024
Dr. Nagy Noémi, PhD, egyetemi docens, egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AKNGTEO1
. A tantargy megnevezése (magyarul): International political economy
. A tantargy megnevezése (angolul): International political economy

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Kozgazdasagtani és Nemzetkozi Gazdasagtani Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Vasary Viktoria, PhD. /habil., egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:
Kisel6adas, Projektmodszer, Kooperativ tanulasi mddszer alkalmazasa.

A tanar és a tanuldk egyuttes munkajanak modszerei
a. Beszélgetés

b. Megbeszélés

c. Vita

d. Felfedezéses tanulds, vagy heurisztikus beszélgetés
A tanari ismeretatadds médszerei

a. Eléadas

b. Magyarazat

c. Elbeszélés

d. Leiras

e. Szemléltetés, bemutatas

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

The study of how markets and politics interact—both how markets affect politics and how
policies affect markets—is known as international political economy. International money
and finance form the foundation of IPE, with a special emphasis on the causes and effects
of the 2008 financial crisis. Other key subjects include international political economy and
the environment, particularly what prevents a true agreement on climate change, as well
as international commerce and investment, which examines the forces driving market
globalization and variables that determine the flow of trade and investment.
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A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The study of how markets and politics interact—both how markets affect politics and how
policies affect markets—is known as international political economy. International money
and finance form the foundation of IPE, with a special emphasis on the causes and effects
of the 2008 financial crisis. Other key subjects include international political economy and
the environment, particularly what prevents a true agreement on climate change, as well
as international commerce and investment, which examines the forces driving market
globalization and variables that determine the flow of trade and investment.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

11.

Tudasa

The student is familiar with the key concepts and context of international political economy.
The student understands the interactions between politics and economics in theory and
practice.

Képességei

The student is capable of interpreting and shaping international and European integration
and decision-making processes. The student is capable of participating in the work of
international organisations and institutions.

Attitldje

His/her personal attitude is characterized by the ability to process information,
consciousness in methodology.

Autonémiaja és felel6ssége

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for. He/she interacts with
expertise in all organisational and institutional activities.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student is familiar with the key concepts and context of international political economy.
The student understands the interactions between politics and economics in theory and
practice.

Capabilities:

The student is capable of interpreting and shaping international and European integration
and decision-making processes. The student is capable of participating in the work of
international organisations and institutions.

Attitude:

His/her personal attitude is characterized by the ability to process information,
consciousness in methodology.

Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for. He/she interacts with
expertise in all organisational and institutional activities.

El6tanulmanyi kdovetelmények:

nincs
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12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés: Kiilonb6z6 tudomanyagak és a nemzetkozi politikai gazdasagtan (politikai
gazdasagtan, kozgazdasagtan, nemzetk6zi gazdasagtan és nemzetkozi kapcsolatok)
(Introduction: Varieties of disciplines and IPE (political economy, economics, international
economics and international relations));

12.2. Az IPE fogalma - az IPE mddszertani és empirikus kérdései (The concept of IPE -
theoretical approaches, alternative theories and schools of IPE);

12.3. A politikai gazdasagtan nemzeti rendszere — A kapitalizmus fajtai (The concept of
IPE - methodological and empirical issues of IPE);

12.4. A politikai gazdasagtan nemzeti rendszere — A kapitalizmus fajtai (National system
of political economy - Varieties of Capitalism);

12.5. Nemzetko6zi kereskedelmi rendszer (International trading system);

12.6. Nemzetk6zi monetaris rendszer (International monetary system);

12.7. Nemzetkozi pénzigyi rendszer (International financial system);

12.8. A multinacionalis vallalatok és a termelés globalizaciéja (Multinational corporations
and the globalization of production);

12.9. Gazdasdagi fejlédés (Economic development);

12.10. Regionalis integraciék (Regional integrations);

12.11. Globalizacid, nemzetko6zi szervezetek és globalis kormanyzas (Globalization,
international organizations and global governance);

12.12. Globalis kihivasok - klimavaltozas, kornyezeti kihivasok, energia és természeti
eroforrasok (12. Global challenges - climate change, environmental challenges, energy
and natural resources);

12.13. Globalis kihivasok - a valsag utani vilagrend (a globalizacié nyertesei és vesztesei,
az etatizmus visszatérése, a jovedelmi egyenl6tlenségek, a gazdasagi bizonytalansag és a
migracio) (Global challenges - post-crisis global order (winners and losers of globalization,
the return of statism, income inequality, economic insecurity and migration));

12.14. Osszegzés (Summary);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

3. félév/b6sz;

14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

Attending classes is optional, but highly recommended.
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje
Group case studies (3) and 2 mid-term papers.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Completion of the case studies and their passing grade, and at least 50% of the 2 mid-
term papers.

16.2. Az értékelés:

The mark will be awarded for the written examination (short essay and/or multiple-choice
questions) to be taken during the examination period. The grading is as follows: 50% to
50% unsatisfactory (1), 51-62%: 2; 63-74%:3; 75-86%: 4; 87-100%: 5

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam
exam (K).
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17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Thomas Oatley: International Political Economy, Routledge, New York and London
2023. ISBN: 9781032232669;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Heikki Patomaki : The Three Fields of Global Political Economy, Routledge, New York
2023. ISBN: 9780367764012;

2. homas Oatley: International Political Economy, Routledge, New York and London
2023. ISBN: 9781032232669;

3. homas Oatley: International Political Economy, Routledge, New York and London
2023. ISBN: 9781032232669;

4. Thomas Oatley: International Political Economy, Routledge, New York and London
2023. ISBN: 9781032232669;

Budapest, 2024
Dr. Vasary Viktoria, PhD. /habil., egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANJTM14
. A tantargy megnevezése (magyarul): International Protection of Human Rights
. A tantargy megnevezése (angolul): International Protection of Human Rights

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Jogi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Nagy Noémi, PhD, egyetemi docens, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos madok, jellemzok:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

The aim of the course is to provide students with thorough knowledge about the evolution
of international human rights law, the most important human rights instruments adopted
under the aegis of universal and regional international organizations, the legal protection
mechanisms (committees and courts) established by various documents, as well as the
procedural order of legal protection institutions, including the conditions of submitting
individual complaints or their practice of inquiry. Special areas of human rights such as
minority rights and indigenous peoples’ rights will also be discussed.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to provide students with thorough knowledge about the evolution
of international human rights law, the most important human rights instruments adopted
under the aegis of universal and regional international organizations, the legal protection
mechanisms (committees and courts) established by various documents, as well as the
procedural order of legal protection institutions, including the conditions of submitting
individual complaints or their practice of inquiry. Special areas of human rights such as
minority rights and indigenous peoples’ rights will also be discussed.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a nemzetk6zi emberi jogi rezsim m(ikodését.

Mesterszinten ismeri a feladat ellatdsahoz sziikséges szaknyelvet.

Képességei

Képes a nemzetkozi szervezetek és intézmények tevékenységében vald részvételre.
Attitiidje

Elkotelezett a kozszolgalat irant, képes felel6sségteljes munkavégzésére és tolerans
magatartas tanusitasara, tovabba masok véleményének tiszteletben tartasara.
Autonémiaja és felel6ssége

Szakmai allaspontjanak képviseletével batran és felelGsségteljesen vesz részt
munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai koncepcidk kidolgozasaban,
megvitatasaban és megvaldsitasaban.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The operation of the international human rights regime.

The specialized language at a professional level necessary for performing his/her duties.
Capabilities:

Participating in the work of international organisations and institutions.

Attitude:

The commitment to public service, responsible and tolerant behaviour, respect for the
opinions of others.

Autonomy and responsibility:

By representing his/her professional position, he/she responsibly participates in the
operation of his/her work organisation, in the elaboration, discussion and implementation
of professional concepts.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
11.1. ANJTM12 - International Law;

Egyidejl felvétellel megengedett tantargyak:

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Introduction: aims and requirements of the course; the concept of human rights, the
structure of human rights protection system (-);

12.2. Human rights: background, history and foundational principles (-);

12.3. Historical evolution of the international regulation of human rights (-);

12.4. The universal framework for promoting and protecting human rights: the UN (-);
12.5. UN human rights treaties (ICCPR, ICESCR) (-);

12.6. Regional mechanisms for promoting and protecting human rights 1: the Council of
Europe: the European Convention on Human Rights and the European Court of Human
Rights. (-);

12.7. Other human rights treaties adopted by the Council of Europe (-);

12.8. Regional mechanisms 2: The European Union and the protection of human rights.
The Charter of Fundamental Rights. (-);

12.9. Regional mechanisms 3: The Inter-American system of human rights protection (-);
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12.10. Regional mechanisms 4: Human rights protection under the auspices of the African
Union (-);

12.11. Regional mechanisms 5: Human rights protection in Asia, the Pacific and the Arab
states (-);

12.12. The international protection of minorities under the auspices of the UN (-);

12.13. The international protection of minorities in Europe (-);

12.14. The international protection of indigenous peoples (-);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

2. félév/tavasz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

Participation at 70% of the classes is obligatory. In case a student does not fulfill this
requirement, signature will be denied.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

None.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Attendance of at least 70% of the classes.

16.2. Az értékelés:
Written or oral exam at the end of term from the topics of the course.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
Minimum 51% ahchieved at the exam.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Lattmann Tamas, Vizi Balazs : International Protection of Human Rights, National
University of Public Service, Institute of International Studies, Budapest 2014. ISBN:
978-615-5491-42-9;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Gémez Isa, Felipe; de Feyter, Koen : International Protection of Human Rights:
Achievements and Challenges, University of Deusto, Bilbao 2006. ISBN: 978-84-9830-
517-3;

2. Jonas, Christoffersen; Madsen, Mikel Rask: The European Court of Human Rights
between Law and Politics, Oxford University Press, Oxford 2013. ISBN:
9780199686445;

3. Mégret, Frédéric; Alston, Philip : The United Nations and human rights - a critical
appraisal, Oxford University Press, Oxford 2020. ISBN: 9780198298373;

4. Olivier de Schutter: International Human Rights Law, Cambridge University Press,
Cambridge 2014. ISBN: 9781107479913;

5. Shelton, Dinah: The Oxford Handbook of International Human Rights Law, Oxford
University Press, Oxford 2013. ISBN: 9780199640133;

Budapest, 2024
Dr. Nagy Noémi, PhD, egyetemi docens, egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANJTM13
. A tantargy megnevezése (magyarul): Law of Diplomatic Relations
. A tantargy megnevezése (angolul): Law of Diplomatic Relations

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Jogi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Toth Norbert, PhD, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

The course covers primarily the very essential topics of the law of diplomatic relations
including first and foremost the most important definitions used by the area in question,
legal questions raised by the bilat-eral and multilateral relations of states. IIn addition the
class deals with the legal consequences of rela-tions among states and other subjects of
public international law. Some newly emerging issues of the law of diplomatic relations are
also discussed within the framework of the course.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course covers primarily the very essential topics of the law of diplomatic relations
including first and foremost the most important definitions used by the area in question,
legal questions raised by the bilat-eral and multilateral relations of states. IIn addition the
class deals with the legal consequences of rela-tions among states and other subjects of
public international law. Some newly emerging issues of the law of diplomatic relations are
also discussed within the framework of the course.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa
The context of international law in detail and the system of international organizations.
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Understand the interconnectedness of the institutions of public international law. Knows the
definitions, notions and basic institutions of public international law. Knows the sources of
diplomatic law in both public international and national law.

Képességei
Adapting to new challenges taking into account the goals and interests of the organization
while working for a state or international organization.

Ability to liaise or contribute to liaison in the field of diplomacy. Knowledge of the
functioning of diplomatic representation and the relationship between the different units.

Attitlidje
An ability to identify, analyse and solve problems.

Diplomatic relations are not an individual responsibility, so graduates are expected to be
able to work in a team. In addition to teamwork and a cooperative approach, the ability to
work accurately and according to instructions is important.

Autonémiaja és felel6ssége
He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

To the best of his or her ability, he or she is committed to serving and representing the
aims and interests of the organisation when working for a public or international
organisation.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:
The context of international law in detail and the system of international organizations.

Understand the interconnectedness of the institutions of public international law. Knows the
definitions, notions and basic institutions of public international law. Knows the sources of
diplomatic law in both public international and national law.

Capabilities:
Adapting to new challenges taking into account the goals and interests of the organization
while working for a state or international organization.

Ability to liaise or contribute to liaison in the field of diplomacy. Knowledge of the
functioning of diplomatic representation and the relationship between the different units.
Attitude:

An ability to identify, analyse and solve problems.

Diplomatic relations are not an individual responsibility, so graduates are expected to be
able to work in a team. In addition to teamwork and a cooperative approach, the ability to
work accurately and according to instructions is important.

63



Autonomy and responsibility:
He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for.

To the best of his or her ability, he or she is committed to serving and representing the
aims and interests of the organisation when working for a public or international
organisation.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Introduction ();

12.2. Sources of diplomatic law ();

12.3. Consular and diplomatic protection, diplomatic asylum ();
12.4. Establishment of diplomatic relations ();

12.5. Members of the diplomatic mission ();

12.6. Privileges and immunities of the diplomatic mission I. ();
12.7. Privileges and immunities of the diplomatic mission II. ();
12.8. Privileges and immunities of the diplomatic agents I. ();
12.9. Privileges and immunities of the diplomatic agents II. ();
12.10. Communication in diplomacy ();

12.11. Obligations of third countries ();

12.12. Obligations of diplomatic agents ();

12.13. Prohibition of discrimination and reciprocity in the VCDR ();
12.14. Optional protocols ();

12.15. Case law (ICJ case studies) ();

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

1. félév/06sz;

14. A tandrakon valoé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

According to the Code of Studies and Examinations.
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje
The course ends with a written exam in the period of exams.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Attendance of classes in accordance wih the Code of Studies and Examinations of the
University

16.2. Az értékelés:
Written exam: multiple-choice test questions (60%) and solving a fictive case study (40%).
The latter is an open book type exam.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
Signature and pass (2) grade
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17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Eileen Denza: Diplomatic Law - Commentary on the Vienna Convention on
Diplomatic Relations, Oxford University Press, Oxford 2016.

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Eileen Denza: Diplomatic Law — Commentary on the Vienna Convention on
Diplomatic Relations, Oxford University Press, Oxford 2016.
2. Sir Ivor Roberts (ed.): Satow's Diplomatic Practice , Oxford UP, 2018.

Budapest, 2024
Dr. Toth Norbert, PhD, egyetemi docens
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: LFSZEO1
. A tantargy megnevezése (magyarul): Ludovika Fesztival Szabadegyetem
. A tantargy megnevezése (angolul): Ludovika Festival Open University

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 0 kredit

4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: alairas

LoNoULrLNE

(SaRNC RO, RO, RO, RO, RO, RO, RuO, RO, RO, RO, RO, RO, RO, RO, RO O O]
[
o

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

blinGigyi igazgatasi alapképzési szak / valamennyi szakirany;
International Public Service Relations mesterképzési szak;
katasztrofavédelem alapképzési szak / valamennyi szakirany;
katasztrofavédelem mesterképzési szak;

katonai infokommunikacié alapképzési szak / valamennyi szakirany;

. katonai logisztika alapképzési szak / valamennyi szakirany;

katonai nemzetbiztonsagi alapképzési szak;
katonai vezetdi alapképzési szak / valamennyi szakirany;
kiberbiztonsdgi mesterképzési szak;

. kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

. k6zigazgatasi mesterképzési szak;

. kozigazgatas-szervezd alapképzési szak / valamennyi szakirany;

. maganbiztonsagi alapképzési szak;

. nemzetkézi biztonsag- és védelempolitikai alapképzési szak;

. hemzetko6zi biztonsag- és védelempolitikai mesterképzési szak;

. nemzetkézi igazgatasi alapképzési szak;

. nemzetkézi igazgatasi alapképzési szak (angol nyelven);

. hemzetko6zi kdézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetkézi vizpolitika és vizdiplomacia mesterképzési szak;

. pénzligyi rendészeti alapképzési szak / valamennyi szakirany;

. polgari nemzetbiztonsagi alapképzési szak / valamennyi szakirany;

. rendészeti alapképzési szak / valamennyi szakirany;

5.23.
5.24,
5.25.

rendészeti igazgatasi alapképzési szak / valamennyi szakirany;
valamennyi, az allamtudomanyi képzési terlilethez tartozé alapképzési szak;
valamennyi, az allamtudomanyi képzési terlilethez tartozé mesterképzési szak;

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Elektronikai Hadviselés Tanszék

7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Prof.

Dr. Kovacs Laszld, DSc, egyetemi tanar

8. A tanérak szama és tipusa

8.1.6ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 4 (4 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)

8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 1
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8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos mddok, jellemzok:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Az Egyetem hagyomanyteremtd céllal inditotta Utjara tébb mint 10 évvel ezel6tt a Ludovika
illeszked6 kétnapos el6adassorozat, a Ludovika Fesztival Szabadegyetem neves nemzetkozi
szakamberek és véleményformaldk kézrem(ikodésével. Az érdekl6dbk (lakossag, egyetemi
polgarok) szamara nyitott esemény a hallgatdk mellett a szélesebb kozonségnek is
attekintést kivan adni az Egyetemen folyd és kiils6s szakmai kutatasokrél, az Egyetem
tudomanyos életérél, kozérthet6 mddon mutatva be az egyes karok és intézetek specifikus
és interdiszciplinaris szakterileteit, kiilonds tekintettel a had- és rendészettudomany, a
nemzetkozi biztonsag- és védelempolitika, nemzetkozi igazgatas, allam és EU, tovabba a
geopolitika és fenntarthaté fejlédés témakorokben.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The Ludovika University of Public Service launched the Ludovika Festival program more
than 10 years ago. The main core of the event is the two-day-long Free University lecture
series based on the research and training portfolio of University with internationally
renowned experts and influencers. The aim of the program is to introduce a summary to
the students and the public about the University's internal and external professional
research, the scientific life of the University, the specific and interdisciplinary areas of the
University's faculties and institutes such as the field of law enforcement, military science,
international security and defence policy, international public relations, state, EU,
geopolitics and sustainability.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeretekkel rendelkezik Magyarorszag torténelmével, tarsadalmi, kornyezeti jellemzdéivel,
kulturdlis 6rokségével és geopolitikai helyzetével kapcsolatban, valamint a 21. szazadi vilag
stratégiai dimenzioirdl, az aktualis globalis és lokalis problémakroél és ezek 6sszefliggéseirdl
Osszességében atfogd képpel rendelkezik a rendészettudomanyi, a hadtudomanyi, az
allam- és jogtudomanyi teriletek alapvetd tényeirdl, irdnyairdl és hatarairdl hazai és
nemzetkdzi vonulatban is.

A hallgato a tantargy elvégzésével megfelel6 ismeretekkel rendelkezik a hadtudomanyi, a
rendészettudomanyi, a nemzetk6zi igazgatasi, az allam- és tarsadalomelméleti-,
allamtudomanyi kutatasokrdl, a nemzetbiztonsagi munka sajatossagairol.

Atfogdan ismeri a kézszolgalat — hivatasrendjétdl eltéré — tovabbi teriileteinek alapvetd
tudasanyagat, altalanos mliveltsége erételjesen bovil, megérti a kiilénb6z6 hatterd
jelenségek kapcsolatat, kilonos tekintettel a nemzetkozi, geopolitikai 6sszefliggésekre.

Képességei

Képes hatékonyan értelmezni és értékelni az Eurdopara és Magyarorszagra hatd globalis
eseményeket és vildgfolyamatokat, valamint hatékonyan feldolgozza a kapcsolédo
informacidkat, adatokat.

Képes rendszerben gondolkozni és felismerni az 6koldgiai rendszer alapvet6
szolgaltatasainak hasznositasabdl ered6 kockazatokat és konfliktusokat, tovabba
munkakoréhez és feladataihoz kapcsoléddéan megoldasokat keresni azok megel6zésére,
enyhitésére, megoldasara.

Fejlodik a kritikai készsége, lojalitasa és felel6sségérzete a tarsadalom és a nemzet irant. A
nemzetkozi eléaddknak is koszonhetben Uj szemlélettel és megkdzelitésekkel taldlkozik.

A megszerzett ismereteket alkalmazott tudasként kezeli. Képessé valik komplex problémak
megértésére, geopolitikai 0sszefliggések észrevételére, kdvetkeztetések
megfogalmazasara, amelyet hivatasaba beépithet.

Attitidje

Elkotelezett az orszag jovGje és sikerei irdnt, nyitott az Uj ismeretekre és kihivasokra,
amelyek Magyarorszag helyét és lehetéségeit érintik a 21. szazadban
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Nyitott szakterlilete Uj eredményei, innovacidi irant, térekszik azok megismerésére,
megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai fejlédése irant. Nyitott arra,
hogy a hivatasrendjétdl eltérd tovabbi kdzszolgalati hivatdsrendek tudasbazisanak alapvetd
ismereteit is elsajatitsa.

A kurzus elvégzése utan hatarozottabb és szélesebb 1atokor( vildgszemlélettel fog
rendelkezni, k6z0s kozszolgalati érték- és fogalomkészlettel bir és nyitott a teljes hazai és
nemzetkdzi kdzszolgalat egészére, kdzszolgalati gondolkozasa, értékrendje erdsodik.
Kozszolgalati elkdtelezettség, ambicio €s kivancsisag jellemzi.

Erdekl6dése megné a szakteriletével kapcsolatos Gjitd és meg6rzd feladatok ellatasara, a
szakmai kihivasok komplex szemléletl kezelésére.

Autondmiaja és felelossége
Szabadon és felel6s médon viszonyul az Eurdpa és Magyarorszag jovéjével kapcsolatos
kihivasokhoz, valamint az egyéni és koz6sségi felelGsségvallalas lehetOségeihez.

Nagyra értékeli a hivatdstudatot és felismeri az egyéni hozzajarulas jelentéségét a
kozOsség, a tarsadalom és a nemzet életében.

Munkajat folyamatos tanuldsnak tekinti, sajat hibaibdl tanul, képes tanacsot kérni és
masokat meghallgatni.

Onalléan végzi a problémak végig gondolasat és a rendelkezésre allé adatok objektiv
értékelését, elemzését.

A szakterliletéhez kapcsoléddéan megfeleld attekintd-, rendszerez6-, valamint
rendszerszemléletli képességgel rendelkezik.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student has some knowledge of Hungary’s history, social, environmental
characteristics, cultural heritage and geopolitical situation as well as the strategic
dimensions of the 21st century world, current global and local problems and their
connections. - Overall, the student has a comprehensive overview of the basic facts, trends
and boundaries of the fields of law enforcement, military science, state and legal studies at
national and international level as well.

By completing the course, the students will have sufficient knowledge of military, law
enforcement, public administration, national security work, social theory, and state science
research.

In general, they know the basic knowledge of the public service - in their own, and
different professional rules too.

His overall knowledge is expected to be broadened, so that he will be able to understand
the complicated connections between different phenomena with particular regards to
international and geopolitical contexts.

Capabilities:

The student is able to interpret and evaluate effectively the global events and world
processes affecting Europe and Hungary, as well as efficiently process the related
information and data.

The student is able to think systematically and to identify risks and conflicts arising from
the use of the basic services of the ecosystem as well as find solutions to prevent, mitigate
and resolve them in relation to his/her work and tasks.

They will improve skills in critical thinking, loyalty, and sense of responsibility towards the
society and the nation. Due to the wide range of international lecturers, they will obtain a
system-wide perspective and holistic approach.

They will be able to use the learned thoughts as part of their practical knowledge.

They will be able to interpret complex issues, notice geopolitical correlations and draw
conclusions.
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Attitude:

The student is committed to public service, recognises the repsonsibility associated with
the professions of public service and authentically represents its spirit.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field, he/she strives
to learn about them, understand them and apply them. He/he is committed to his/her own
professional development. In addition to his/her own public service profession, he/she is
open to acquire the basic knowledge of the knowledge-base of other public service
professions.

After completing the course, students’ world view becomes more well-defined.

They will boast a set of values closely associated with national and international public
service.

They are characterized by critical thinking, public service commitment, ambition, and
curiosity.

Their interest in developing their own profession increases and they are willing to learn and
acknowledge innovations in their fields.

Autonomy and responsibility:

The student takes a free and responsible approach to the challenges related to the future
of Europe and Hungary, and to the possibilities of the individual and community
responsibility.

They will be able to value professionalism and recognise the importance of individual
contribution in the life of a community, society and the nation.

Consider their own work a constant learning act, learns from their own mistakes, able to
ask for advice and listens to others.

They will be able to think about problems independently and they can study information in
an objective way.

They have a systematic and systemic overview ability in relation to their field.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. A Ludovika Fesztival Szabadegyetem el6adasainak témai szertedgazodak, évrél évre
valtozdak, a témak jelentdés mértékben reagalnak az aktualis hazai és nemzetkozi
tarsadalmi, gazdasagi, kulpolitikai eseményekre, geopolitikai trendekre az alabbi fébb
témakoro (The lecture topics of the Ludovika Festival Open University are varied year by
year. To update our students’ knowledge in a most up to date fashion, the chosen topics
largely react to current homeland and international issues regarding society, foreign po);
12.2. Hazai és nemzetkozi hadtudomanyi kutatasok eredményeinek bemutatasa,
hivatasrendi ismeretek nyljtasa (Presentation of the Hungarian and international military
researches, expound professional rules for army officers);

12.3. Hazai és nemzetkozi rendészettudomanyi kutatasok eredményeinek bemutatasa,
hivatasrendi ismeretek nyuUjtasa (Presentation of the Hungarian and international results of
law enforcement researches, expound professional rules for police officers);

12.4. Kézigazgatas-tudomanyi kutatdsok eredményeinek a bemutatdsa, kiilonos tekintettel
a nemzetko6zi igazgatasra, az allammal és az EU-val kapcsolatos ismeretekre. (Presentation
of the results of public administration researches special regards to international public
relations, state and EU);

12.5. Nemzetbiztonsagi munka sajatossagainak bemutatdsa. (Presentation of the
specialities of national security work.);

12.6. Allam- és tarsadalomelméleti-, allamtudomanyi kutatdsok eredményeinek a
bemutatasa (Presentation of the results of state, social theory and political science
research.);

12.7. A fenntarthato fejlédéssel, vizdiplomaciaval és viztudomannyal kapcsolatos kutatasok
eredményeinek bemutatdsa. (Presentation of the results of sustainability, water diplomacy
and water sciences research.);
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12.8. Nemzetkdzi biztonsag- védelempolitikai ismeretek nyujtasa, kilonos tekintettel a
geopolitikaii 6sszefliggésekre. (Presentation of the results of international security and
defence policy with special regards to geopolitical contexts);

12.9. A Ludovika Fesztival Szabadegyetemen az intézmény hallgatdi, oktatdi, kutatdi és
kiilsOs szakemberek személyesen is talalkozhatnak és kdzvetlenlil megoszthatjak legujabb
kutatasi eredményeiket (With the help of ,,Ludovika Festival Open University” students,
professors, researchers of the university and other experts can meet personally and share
their latest research results directly);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

2. félév/tavasz; 4. félév/tavasz; 6. félév/tavasz; 8. félév/tavasz; 10. félév/tavasz;

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hidnyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A részvétel kotelez6, igazolt tavollét esetén a tantargy a kdvetkezo tavaszi félévben
potolandoé

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

A Ludovika Fesztival Szabadegyetem el6adasain kotelez6 a részvétel, az el6adasokra a
LudEvent fellletén kotelez6 a regisztracio.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Személyes részvétel legaldbb harom eléadason a Ludovika Fesztival Szabadegyetem
keretében.

16.2. Az értékelés:
Alairas
16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Személyes részvétel legalabb harom eléadason a Ludovika Fesztival Szabadegyetem
keretében, melyet LudEventes regisztracioval kell igazolni.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

17.2. Ajaniott irodalom:

Budapest, 2023
Prof. Dr. Kovacs Laszlo, DSc, egyetemi tanar
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANKDE10
. A tantargy megnevezése (magyarul): Migration as a Security Challenge
. A tantargy megnevezése (angolul): Migration as a Security Challenge

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Marsai Viktor, PhD, habil., egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 12 (O EA + 0 SZ + 12 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 1

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:
Group work, home work, class work

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Students will get to know the most important migration theories and should be familiar
with the potential political, social, economic, cultural and other impacts of international
migration. They must be aware of the complexity of the migratory phenomenon. This
seminar is a research class, where students are expected to conduct their own
investigations on the field of international migration, and present their results via a written
assignment and an oral presentation.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students will get to know the most important migration theories and should be familiar
with the potential political, social, economic, cultural and other impacts of international
migration. They must be aware of the complexity of the migratory phenomenon. This
seminar is a research class, where students are expected to conduct their own
investigations on the field of international migration, and present their results via a written
assignment and an oral presentation.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa
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Képességei
Attitiidje

Autonémiaja és felel6ssége

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

He/she is familiar with the policies, external relations and institutional and legal systems of
the European Union; He/she is familiar with the European Union's foreign and security
policy and the European

Union's global role.

Students are familiar with political, the economic, social, legal and historic aspects of the
processes of international migration

Capabilities:

He/she is capable of analysing and assessing challenges, threats and risks to security;
he/she is capable of applying integrated knowledge widely in complex areas of public
administration, law enforcement and defence.

Students are capable of the widescale application of integrated knowledge in the complex
areas of international migration. They can interpret and analyse processes of international
migration.

Attitude:

His/her personal attitude is characterized by the ability to work both in groups and
individually.

Ability to identify, analyse and solve problems. Ability to process information,
consciousness in methodology

Autonomy and responsibility:

To the best of his knowledge, he is committed to serving and representing the goals and
interests of the organization when working for a state or international organization.

By representing his/her professional position, he/she responsibly participates in discussion
of concepts related to international migration.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Migration theories (Migration theories);

12.2. Types of migration (Types of migration);

12.3. Impacts of migration (Impacts of migration);

12.4. Research Methodology (Research Methodology);

12.5. Choosing a research topic. (Choosing a research topic.);
12.6. Structure of academic essays (Structure of academic essays);
12.7. Individual presentations (Individual presentations);

12.8. Individual presentations II (Individual presentations II);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

3. félév/0sz;
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14.

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elffogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas potlasanak lehetosége:

15.

16.

17.

The presence of the students is required for 75% of the classes. Compensation for the
missed exercises due to absence must be arranged with the course instructor.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje
Written assignment, oral presentation and classwork
Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Min. 75% presence at classes and in case of absence making up for the missed exercises,
having consulted the instructor.

16.2. Az értékelés:

Written assignment: 8 000-10 000 characters, based on individual research on the field of
international migration. Assignments must contain references and bibliography. Texts
should be coherent, well-structured and written in style proper to academic articles.
Plagiarism is an automatic fail. The deadline for handing in the essays is the 5 November,
in case the course takes place in autumn term. Oral presentations should last appr. 10
minutes. Should be accompanied by projection and could contain exercises. Oral
presentations are sceduled for the last one or two classes, depending on the number of
students. Evaluation: 50% oral presentation, 40% term paper, 10% classwork. Marks:
below 60%: fail, 60-69%: sufficient, 70-79%: medium, 80-89%: good and 90% or above:
excellent.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam term
mark (GYJ).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Adamson F.: Crossing Borders: International Migration and National Security,
International Security, - 2006. ISBN: doi: 10.1162/isec.2006.31.1.165;

2. Saux. M.S.: Immigraton and Terrorism: A Constructed Connection, European Journal
on Criminal Policy and Research, - 2007. ISBN: doi 10.1007/s10610-006-9031-2;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Brochmann, G: The Mechanisms of Control. In A Comparative Analysis of European
Regulation Policies, Oxford International Publishers, Berg 1999. ISBN: 1859732720;

Budapest, 2024

Dr. Marsai Viktor, PhD, habil., egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ATKTM42
. A tantargy megnevezése (magyarul): Negotiating in International Context
. A tantargy megnevezése (angolul): Negotiating in International Context

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért feleld6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Tarsadalmi Kommunikacié Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Jenei Agnes, PhD, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:
A félév alatt 9 alkalom strukturalt tréning jelleg(i tantermi éra egymasra épulé
feladatokkal (World Café, ,kiallitas”) 2 alkalom tantermi 6ra vendégelGadassal
gazdagitva, és 1 alkalom egyéni targyalastechnikai fejlesztés VR (Virtualis Valdsag)
kérnyezetben a Tarsadalmi kommunikacié tanszéken, a targyfelel6s oktatd
segitségével. A hallgatdk a kurzus sordn naplét vezetnek sajat targyalasi készségeik
fejlodésérdl és a készségek gyakorlatba Ultetésével kapcsolatban.
9 negotiation simulation exercises, 2 workshops (tools: World Café, Vernissage), 2
sessions with guest speakers, and 1 session of individual negotiation skills
development in VR (Virtual Reality) environment at the Department of Social
Communication, with the assistance of the lecturer responsible for the subject. During
the course, students keep a diary of their own negotiation skills development and how
to put the skills into practice.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatok a kurzus elején megismerkednek a konfliktusok természetével, a konfliktusok
elmélyilésének belsé logikajaval, és megértik a targyalas eldnyeit a konfliktusok
kezelésében. Elsajatitjdk a targyaldstechnikai alapokat: képet kapnak a targyaldsok f6
tipusaival, formaival kapcsolatban, megismerkednek a disztributiv és integrativ targyalasok
sajatossagaival, a kompetitiv és kooperativ megkozelitésekkel, a f6 targyalasi stratégiakkal
és taktikakkal. EImélyitik tudasukat a benyomaskeltés eszkozeir6l, a meggy6zésrél, a
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racionalis érvelésrdl és az emocionalis rahatasrdl, a kognitiv torzitdsok természetével és
azzal, hogyan kezeljék a nehéz helyzeteket, konfliktusokat egy targyalas soran. A kurzus
az interkulturalis kihivasokkal, a nemzetkozi targyaldsok sajatossagaival is foglalkozik, és
sz0 lesz az alapvet6 etikettrdl és protokollrdl is. Az itt felsorolt fogalmakat a hallgatok a
gyakorlatban is kiprobaljak. A tantargy lényege a "learning by doing", és a tapasztalokra
torténd strukturalt reflektalds. A hallgaték egymasra éplilé kétszemélyes, majd
tobbszemélyes targyalasi modellhelyzetekben, valamint virtualis valésag (VR)
kornyezetben is kiprobaljak és céliranyosanfejlesztik targyalasi készségeiket. A targy
tartalmat vendégeléadasok gazdagitjak.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

During the course, students understand the nature of conflicts, and learn the advantages of
negotiation in managing conflicts. The basics of negotiations are fundamental part of the
course: types of negotiations, distributive, integrative negotiations, competitive,
cooperative approaches, strategies, tactics, impression management, persuasion, rational
argumentation, emotional influence, cognitive biases and conflict management during
negotiations, intercultural challenges, international negotiations, etiquette, protocol. In
addition to that, in the central part of the course, students develop their negotiation skills
in two-party (bilateral) negotiations and in multi-party (multilateral) negotiations
(simulations). The interactive small group sessions are complemented by guest speakers’
international negotiation experiences. Finally, students have also the opportunity to try
different types of negotiations in virtual environment (VR).

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Nemzetkozi kapcsolatok és a Magyar Kozigazgatas felépitése
Képességei

Konfliktuskezelés a targyalas és az egyittmikodés eszkozeivel

- 7.

Kapcsolatépités

Attitiidje

Részt vesz a munkaszervezeti egységek létrehozdsaban és iranyitasaban.

onalldan és felel6sséggel.

Autonémiaja és felel6ssége

Elkotelezetten szolgalja és képviseli az alabbi célokat és célokat a nemzetkézi szervezet
vagy kozszolgalat érdekeit, amelynek dolgozik. Elkotelezett a nemzetkdzi szervezet vagy
kozszolgalat céljait és érdekeit szolgalja és képviseli amelynek dolgozik.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences — English):
Knowledge:
International relations and the Hungarian Public Administration

Capabilities:

Managing conflict situations using successful negotiation and cooperation skills.
Interpreting and shaping international and European integration and decision-making
processes.

Building relations.

Attitude:
He/she participates in the creation and management of work organisation units
independently and with responsibility.
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Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for. He/she is committed to
serving and representing the goals and interests of the international organisation or public
service he/she works for.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Mi a targyalas, és miért targyalunk? Workshop (1) Alapfogalmak, definiciék. A
targyalds, mint konfliktusmegel6z6-, kezel6- és lezard eszkoz. A konfliktus természete.
(Negotiation: definitions. Why do we negotiate? (Workshop 1) Basics of negotiation.
Negotiation as a tool for preventing, managing, and resolving conflicts. );

12.2. A targyalasok tipusai. Disztributiv és integrativ megkozelitések. Targyalasi gyakorlat
(1): kétszereplGs, disztributiv, kétszereplGs, integrativ megkozelitése ugyanannak a
targyalasi helyzetnek (Main types of negotiations. Distributive and integrative
approaches. Negotiation exercises (1): distributive and integrative approaches to the same
negotiation);

12.3. Targyalasok folyamata, szakaszai. Targyalasi gyakorlat (2): targyalas el6készitése és
small talk. (The process of negotiation, stages. Negotiation exercise (2): Preparation of a
negotiation and small talk.);

12.4. Targyalasi stratégiak. Versengo stratégia és taktikak alkalmazasa a targyalas
folyamataban. Targyalasi gyakorlat (3) Verseng6 targyalas (Negotiation strategies.
Application of competitive strategy and tactics in the negotiation process. Negotiation
practice (3) Competitive negotiation);

12.5. Targyalasi stratégiak. Egylttm{kodo stratégia és technikdk alkalmazasa a targyalas
folyamataban. A harvardi egyittm{kodo targyalas alapelvei. Targyalasi gyakorlat (4)
Egylttm(kodo targyaldas (Negotiation strategies. Application of cooperative strategy and
techniques in the negotiation process. The principles of Harvard cooperative negotiation.
Negotiation practice (4) Cooperative negotiation

)i

12.6. Nehéz helyzetek kezelése a targyalds soran. Targyalasi gyakorlat (5) (Managing
difficult situations during the negotiation process. Negotiation exercise, 5);

12.7. Targyalastechnikai gyakorlat (6): komplex, tobbfordulds targyalastechnikai gyakorlat
az elsajatitott ismeretek és készségek alkalmazasara (Negotiation exercise (6): complex,
multi-round simulation for the application of acquired knowledge and skills.);

12.8. Tobbszereplbs, problémamegoldo targyalas (7) (Multi-party negotiations,
multilateral negotiations, the problem-solving process, 7);

12.9. Etikett a targyalas soran. Gyakorlat (8) (Business etikett&negotiations, 8);

12.10. Nemzetkozi protokoll alapok. Gyakorlat (9) (Basics of international protocol.
Interactive exercise, 9);

12.11. Virtudlis kérnyezetben t6rténd targyalasi gyakorlat. Partnerség kialakitasa
(Negotiation exercise: Negotiation and debating in VR. Partnership);

12.12. VendégelGadas 1: bilateralis nemzetkozi targyalasok. ElGkészités, a targyalas
folyamata, kihivasok, jo gyakorlatok (Guest lecture 1: Bilateral international negotiations:
Preparation, process, challenges, and good practices);

12.13. VendégelGadas 2: bilateralis nemzetkdzi targyalasok. ElGkészités, a targyalas
folyamata, kihivasok, jo gyakorlatok (Guest lecture 2: Multilateral international
negotiations: Preparation, process, challenges, and good practices);

12.14. Workshop2: interaktiv 6sszefoglalas, f6 tanulsagok, az elsajatitott készségekkel
kapcsolatos reflexiok, visszajelzések a targyalasi készségek fejlédésével és a tantargy
tartalmanak alkalmazasaval kapcsolatban. Teszt. A kurzus lezarasa (Workshop 2:
interactive summary, key take-aways, learnings, practical applications of the subject
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13.

matter, feedbacks. Test. Closing remarks);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése:

14.

1. félév/0sz;
A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

15.

16.

A hallgatoknak a tandérak legalabb 70%-an jelen kell lennie. 30%-ot meghaladd hianyzas

esetén a hallgatonak egyedileg megbeszélt tobbletfeladatot kell megoldania az alairas
megszerzéséhez. A hallgatd koteles tovabba az eléadas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan

felkészulni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Nappali munkarend esetén:

Nappali munkarend

- Folyamatos, aktiv részvétel az érakon.

- Naplé vezetése sajat targyalasi észségeinek fejlesztésérol

- Részvétel a Virtualis valésag (VR) kérnyezetben térténd targyalasi gyakorlaton, before-
after kérdoiv kitoltése. A gyakorlat feldolgozasa a napldban.

- Teszt a targyalastechnika témakorébe tartozé f6 fogalmakkal kapcsolatban.

A jegy 60%-at az aktiv 6érai munka, 10%-at a napld, 15%-at a VR gyakorlat, 15%-at a
teszt adja.

Levelez6 munkarend

- Egy darab 1500 karakter évkozi beadandd a 13. pontban megadott tematikahoz
kapcsolédodan.

- VR gyakorlat teljesitése, before-after kérddiv kitoltése

- Online teszt a targyalastechnika témakorébe tartozo f6 fogalmakkal kapcsolatban.

A jegy 25%-at az aktiv érai munka, 25%-at a VR gyakorlat, 25%-at a beadand6 dolgozat,
25%-at az online teszt adja.

Ora latogatdsa aldl felmentett munkarend:

A hallgatonak a félév folyaman az alabbi feladatokat szlikséges teljesitenie:

- Egy darab 1500 karakter évkozi beadandd a 13. pontban megadott tematikahoz
kapcsoldddan. Online prezentacio MTS platformon, el6re egyeztetett id6pontban, 10
percben.

- Online teszt a targyaldstechnika témakérébe tartozé f6 fogalmakkal kapcsolatban.
Az évkozi jegy 50%-at a beadandd dolgozat, 50%-at a teszt adja.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Nappali és egyéb munkarend esetén:
az elGirt évkozi feladatok teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Nappali munkarendben a jegy 60%-at az aktiv orai munka, 10%-at a napld, 15%-at a VR
gyakorlat, 15%-at a teszt eredménye adja.

Levelez6 munkarendben a jegy 25%-at az aktiv 6rai munka, 25%-at a VR gyakorlat, 25%-
at a beadandé dolgozat, 25%-at az online teszt adja.

Ora latogatésa aldl felmentett munkarendben: az évkozi jegy 50%-at a beadandé dolgozat,
50%-at a teszt adja.

Az értékelés egységesen a kbévetkezd modon torténik: 60 %-tdl elégséges, 70 %-tol
kozepes, 80-tdl % jo, 90 %-tdl jeles.
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16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
Az elGirt évkozi feladatok teljesitése.

17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Baber, William W. - Fletcher-Chen, Chavi C-Y: Practical Business Negotiation (2nd
Edition Textbook), Routledge, 2020. ISBN: 9780367421731;
2. Davd Goldwich: Win-Win Negotiations, Tims PRinter PUB BOOK, Singapore 2012.

ISBN: 9789814312769;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Baber, William W. - Fletcher-Chen, Chavi C-Y: Practical Business Negotiation (2nd
Edition Textbook), Routledge, 2020. ISBN: 9780367421731;

2. Chriss Voss: Never Split the Difference, Harper Business, 2016. ISBN: 0062407805;
3. European School of Administration: Day-to-Day Negotiations, AiM Learning
Solutions,.

4. Fisher, Roger — Ury, William — Bruce Patton: Getting to Yes. Negotiating Agreement
Without Giving In, Penguin Books, 2011. ISBN: 1844131467;

Budapest, 2024 )
Dr. Jenei Agnes, PhD, egyetemi docens
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: AISZLM201

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek I. - Hatékony el6adas és
targyaldas technika

3. A tantargy megnevezése (angolul): LSP I. - Effective presentation and negotiation skills
4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsagi mesterképzési szak;

kommunikacié- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

kézgazdalkodas és kodzpolitika mesterképzési szak;

kbzigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetkézi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkodzi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

UG ananoa
CoNOhRLibR

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Miklésy Hajnalka
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.06ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzdk:
Interaktiv online oktatasi platformok hasznalata a hallgatdk és az oktaté altal az
élményalapu oktatds biztositasa és a hallgatdi autondmia fejlesztésének érdekében, pl.
Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A hallgatok quizeket, szokincsgyljteményeket és
kérdGiveket készitenek 6nmaguk és egymas szamara. Az oktatd ezeket ellenérzi és
kiegésziti és integralja az oktatasi folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Az ismeretanyag a hatékony szébeli kommunikacio és prezentacié nyelvi/szaknyelvi
eszkozeit dleli fel. Az ismeretanyag kiterjed az el6adastartds mdédszertananak
idegennyelven térténé megismerésére, elemzésére, angol nyelven tartott eléadasok,
megbeszélések, targyaldsok és irdsbeli kommunikacié nyelvének elsajatitdsara. A kurzus
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teljesitésével jartassagot szereznek az alapveté kommunikacios készségek hasznalatdban
és képesek lesznek ezeket megfelel6en alkalmazva a fent emlitett témakban irasban és
szOban egyarant megnyilvanulni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course aims to provide students with the relevant vocabulary of effective
communication within the organization, such as presentation. Students study the
theoretical and practical background of presentation, meetings, negotiations and written
communication. By completing the course, students will become acquainted basic
communication skills and will be able to exchange ideas about them both in written and
oral forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz szitkséges idegennyelv tudassal legaldbb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kozigazgatasi teriletre jellemz6 szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetOen érti a tarsadalmi problémakat.

Részletesen ismeri a hatékony szobeli és irdsbeli hivatalos kommunikacié eszkodztarat.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja a kiildnbdzé tarsadalmi problémak
lehetséges megoldasait.

Képességei

Szakmai feladatellatdsa soran megfelel6en alkalmaz legaldbb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kbzigazgatasi szaktertiletre jellemz6 szaknyelvi kommunikacids
készségekkel.

Szakszerlen és komplex modon hasznalja a szobeli és irdsbeli kommunikacids eszkozoket.
Munkahelyi feladatokat végez nemzetkozi, multikulturalis kézegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kornyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentaciokat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitldje

Torekszik a megszerzett atfogo ismeretek rendszerszint(i alkalmazasara, idegen nyelvi
kdérnyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szaktertletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonomiaja és felelossége

Onalldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyltttmikodve kifejti allaspontjat, reagal mas résztvevo véleményére és
dontéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelv(i 6sszefoglaldkat készit.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands social problems.

He/She has a variety of tools how to communicate in formal writing and speaking.

He/She understands the complexity of different solutions to social problems and is able to
group them.

Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.

He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.
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He/She uses written and oral tools of communication accurately and professionally.
He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.

Attitude:

He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.

He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own in a foreign language.

He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

He/She prepares summaries with help.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. Latogatok fogadasa, az egyittmikodés megfeleld kereteinek kialakitdsa (Welcoming
visitors, setting the tone);

12.3. Ajanlatok, meghivasok, felkérések elfogadasa, udvarias visszautasitasa. Email iras
(Accepting and rejecting offers and invitations appropriately. Writing emails.);

12.4. Hatékony kérdésfeltevés, megfelelo reagalas. (Effective questioning, appropriate
reactions.);

12.5. Egyittm{kddo magatartasformak kialakitasa, a beszélgetés menetének fenntartasa.
(Cooperation, keeping the discussion going.);

12.6. Bucsuzas, a kapcsolatok megerdsitése. (Farewell, strengthening connections.);
12.7. Zarthelyi dolgozat. Téma 1-6. (Test I. Unit 1-6.);

12.8. A hatékony értekezlet legfontosabb ismérvei. (Effective meetings.);

12.9. Ertekezlet megnyitasa: célkit(izések, eljards menete, tisztségvisel6k, résztvevok.
(Opening a meeting: goals, process, participants.);

12.10. Ertekezlet napirendjének, strukturajanak folyamatos kontrollja. (Setting and
keeping to the agenda.);

12.11. Erveléstechnika, problémamegoldas. (Argumentation and problem-solving.);
12.12. Kézbeszodlasok, eltérés a targytol; udvarias visszautasitasi formulak. (Interruptions,
digressions, polite rejections.);

12.13. Felhivas Otletb6rzére - (j 6tletek 6sztonzése, visszajelzések. Notdrius
kdzbeszdldkkal, dominans felszoélalokkal valé megfelelé6 bandasmaod. (Brainstorming -
encouraging ideas, feedback. Dealing with problematic people.);

12.14. Zarthelyi dolgozat. Téma 8-13. (Test II. Unit 8-13.);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

barmely félévben;

14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A hallgato koteles a foglalkozasok min. 75%-an részt venni, rovid/tartés tavolmaradas
indokolt esetben (orvosi, szolgalati) pétolhatd, amely potlas egyéni megbeszélés szerint
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15.

16.

17.

torténik. Egyéb esetbdl fakado tobb mint 25%-0s hidnyzas esetén, a félév teljesitése nem
irhato ala.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /id6pontja a tantargyi tematikaban latszik/

Egy nyelvi portfélié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:

- egy prezentacio tartasa (szinttdl fliggben 5-10 perces idegen nyelvl prezentacié tartasa,
melyet az oktatoval a félév elején egyeztetnek a hallgatdk. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémadja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk dsszefoglalasa 6-8 mondatban;

legalabb kettd interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gyljtemény);

Osztalyzat o6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90%tdl jeles/
Dolgozatok potlasa a dolgozat utani legelsé alkalommal.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel a tandrak minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfolid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat otfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kodzepes, 75%
j6, 90%tol jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portfolié 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-
457234-X;

2. Frances Eales - Steve Oakes: Speakout, Pearson, Harlow 2012.. ISBN: ISBN13:
9781408276099 ;

3. Jeremy Comfort: Effective Presentations, Oxford University Press, 1996. ISBN: 13
9780194570657;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Oxford Advanced Learner’s Dictionary, Oxford University Press, 2010. ISBN:
9780194799027,

2. Berridge, Geoff R. - Lloyd, Lorna: The Palgrave Macmillan Dictionary of Diplomacy,
Palgrave Macmillan, New York 2012.. ISBN: 9780230302983 ;

Budapest, 2024

Miklésy Hajnalka
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: AISZLM202

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek II. - Eurdpai Unids
szakpolitikak

3. A tantargy megnevezése (angolul): LSP II. - EU policies

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsagi mesterképzési szak;

kommunikacié- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

kézgazdalkodas és kozpolitika mesterképzési szak;

kbzigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetkézi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkodzi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

UG ananoa
CoNOhRLibR

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Nagy Zsuzsanna
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.06ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzok:
Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemz6k: Az ismeret
atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzik: Interaktiv online oktatasi
platformok haszndlata a hallgatdk és az oktatd altal az éiményalapu oktatds biztositasa
és a hallgatdi autondmia fejlesztésének érdekében, pl. Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A
hallgatok quizeket, szokincsgyljteményeket és kérdbiveket készitenek 6nmaguk és
egymas szamara. Az oktato ezeket ellen6rzi és kiegésziti és integralja az oktatasi
folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Az ismeretanyag az EU torténetén, intézményin, politikain keresztil megismereteti a
hallgatokat az EU specidlis szokincsével. A székincsfejlesztésen tul kiilonds hangsulyt kap
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az olvasas-, iras-, beszédkészség és a beszédértés fejlesztése. A kurzus teljesitésével
jartassagot szereznek az EU alapvet6 fogalmainak korében és képesek lesznek ezeket
megfeleléen alkalmazva a fent emlitett témdakban irdsban és széban egyarant
megnyilvanulni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course covers the special vocabulary of the European Union through the topics of EU
history, institutions and different policies. Besides expanding their vocabulary, students
improve their reading, writing, speaking and listening skills. By completing the course,
students will become acquainted with the concepts and notions of the EU and will be able
to exchange ideas about them both in written and oral forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz szitkséges idegennyelv tudassal legaldbb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kdzigazgatasi teriletre jellemzd szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetOen érti az torténetét és intézményrendszerét.

Részletesen ismeri az EU déntéshozatali mechanizmusat és térvényhozasat.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja az EU kiillénbdz8 szakpolitikait.
Képességei

Szakmai feladatellatédsa sordn megfeleléen alkalmaz legaldbb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kézigazgatasi szakterlletre jellemz6 szaknyelvi kommunikacids
készségekkel.

Szakszerlen és komplex mddon hasznalja a az EU szdkincsét.

Munkahelyi feladatokat végez nemzetkozi, multikulturalis k6zegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kdérnyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentacidkat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitiidje

Torekszik a megszerzett atfogd ismeretek rendszerszintl alkalmazasara, idegen nyelvi
kdérnyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szakterliletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonémiaja és felel6ssége

Ondlldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyuttmikddve kifejti allaspontjat, reagdl mas résztvevé véleményére és
dontéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelvl 6sszefoglaldkat készit.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands the history and the institutions of the EU.

He/She has detailed information about decision-making and legislation in the EU.

He/She understands the complexity of different electoral systems and is able to group
them.

Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.

He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.
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He/She uses EU terminology professionally.

He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.

Attitude:

He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.

He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own ina foreign language.

He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. Munkavallalas az EU-ban (Working in the EU);

12.3. EPSO (EPSO);

12.4. DOntéshozatal az EU-ban (Decision-making in the EU);

12.5. Térvényhozas az EU-ban (Legislation in the EU);

12.6. Féigazgatésagok (Directorate Generals);

12.7. Kilugyi és biztonsagpolitikai féképviseld (High Representative for Foreign Affairs and
Security Policy);

12.8. Zarthelyi dolgozat I. (Test 1.);

12.9. Az EU tanacsadd szervei (Advisory bodies of the EU);

12.10. Kohézids politika (Cohesion policy );

12.11. Agrarpolitika (CAP);

12.12. Szocialpolitika (Social policy);

12.13. Biztonsag és rendvédelem az EU-ban (Security and Law enforcement in the EU);
12.14. Zarthelyi dolgozat II. (Test II.);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése:

barmely félévben;

14. A tandrakon valoé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A hallgato koteles a foglalkozdsok min. 75%-3an részt venni. Révid/tartds tavolmaradas
indokolt esetben (orvosi, szolgalati) pétolhatd, amely pétlas egyéni megbeszélés szerint
torténik. Egyéb esetbdl fakado tébb mint 25%-0s hidnyzas esetén, a félév teljesitése nem
irhaté ala.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /id6pontja a tantargyi tematikaban latszik/.

Egy nyelvi portfélié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:

- egy prezentacio tartasa (szinttdl fliggéen 5-10 perces idegen nyelvl prezentacio tartasa,
melyet az oktatdval a félév elején egyeztetnek a hallgatok. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémaja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk osszefoglalasa 6-8 mondatban;
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- legalabb kettd interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gy(ijtemény);
Osztalyzat 6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90% jeles/.
Dolgozatok potlasa a dolgozat utani legelsé alkalommal.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel a tandrak minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfolid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat 6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75%
j6, 90%-tdl jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portféli6 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Colm Downes: A Practical Guide to the European Union, British Council, 2011.
2. Pascal Fontaine: Europe in 12 lessons, European Commission , 2017. ISBN: 978-92-
79-53577-2;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-
457234-X;

Budapest, 2024
Nagy Zsuzsanna
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AISZLM203

. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek III. - Gazdasagi szaknyelv

. A tantargy megnevezése (angolul): LSP III. - Business English

A W N =

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsdgi mesterképzési szak;

kommunikacio- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

. kbzgazdalkodas és kodzpolitika mesterképzési szak;

koézigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkozi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

G e a e g o g
CoNDUhrL R

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Szekrényesné Dr. Radi Eva Agota, PHD, adjunktus
8. A tanérak szama és tipusa
8.1.6ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzék:
Interaktiv online oktatasi platformok hasznalata a hallgatok és az oktaté altal az
élményalapu oktatas biztositasa és a hallgatdi autondmia fejlesztésének érdekében, pl.
Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A hallgatok quizeket, székincsgyljteményeket és
kérdGiveket készitenek 6nmaguk és egymas szamara. Az oktatd ezeket ellenérzi és
kiegésziti és integralja az oktatasi folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A didkok a kurzus soran elsajatitjak a gazdasagi élet alapjait, alapszdkincsét idegen
nyelven. A kurzus teljesitésével jartassagot szereznek az alapvetd gazdasagi fogalmak
korében és képesek lesznek ezeket megfeleléen alkalmazva a fent emlitett témakban
irdsban és szdéban egyarant megnyilvanulni.
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A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students become familiar with the basics and the terminology of the economy. By
completing the course, students will become acquainted with the concepts and notions of
governance systems and will be able to exchange ideas about them both in written and oral
forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz szikséges idegennyelv tudassal legalabb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kézigazgatasi teriletre jellemz6 szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetGen érti a gazdasagi mechanizmusokat.

Részletesen ismeri a hatékony szdbeli és irasbeli hivatalos kommunikacio eszkoztarat.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja a kiildnb6zé gazdasdgi események
lehetséges hatasait.

Képességei

Szakmai feladatellatdsa soran megfelel6en alkalmaz legalabb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kozigazgatdsi szaktertletre jellemz6 szaknyelvi kommunikaciés
készségekkel.

Szakszerlen és komplex modon hasznalja a szobeli és irdsbeli kommunikacids eszkozoket.
Munkahelyi feladatokat végez nemzetkozi, multikulturalis kézegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kérnyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentaciokat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitldje

Torekszik a megszerzett atfogo ismeretek rendszerszint(i alkalmazasara, idegen nyelvi
kdornyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szaktertletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonomiaja és felelossége

Onalldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyltttmikodve kifejti allaspontjat, reagal mas résztvevo véleményére és
doéntéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelvl ¢sszefoglaldkat készit.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences — English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands economic operations.

He/She has a variety of tools how to communicate in formal writing and speaking.

He/She understands the effects of different economic mechanisms and is able to group
them.

Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.

He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.

He/She uses written and oral tools of communication accurately and professionally.

He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.
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Attitude:
He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.
He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own in a foreign language.
He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

He/She prepares summaries with help.

11. Elétanulmanyi kovetelmények:

nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum

(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. Kapcsolattartas partnerekkel (Keeping contact with business partners);

12.3. Interkulturalis management (Intercultural management);

12.4. Kilkereskedelem (Foreign trade);

12.5. Piaci elemzés, grafikon leiras (Market and graph analysis);

12.6. Ertékesités (Sales);

12.7. Befektetések (Investments);

12.8. Zarthelyi dolgozat 1 (Test 1);

12.9. A kérnyezetvédelem gazdasdgi vonatkozasai (Economic aspects of environmental
protection);

12.10. Logisztika (Logistics);

12.11. Az EU gazdasaga (The economy of the EU);

12.12. A gazdasagi valsag hatasa az EU gazdasagara (The effects of the economic crisis
on the EU);

12.13. Célnyelvi orszagok gazdasaga (The economy of leading countries);

12.14. Zarthelyi dolgozat 2 (Test 2);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

barmely félévben;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A hallgato koteles a foglalkozasok min. 75%-an részt venni.
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /id6pontja a tantargyi tematikaban latszik/
Egy nyelvi portfélié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:
- egy prezentacio tartasa (szinttdl fliggéen 5-10 perces idegen nyelvil prezentacié tartasa,
melyet az oktatdval a félév elején egyeztetnek a hallgatdk. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémaja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk 0sszefoglalasa 6-8 mondatban;

- legaladbb kett6 interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gy(ijtemény);

Osztalyzat 6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90% -tol jeles/
Dolgozatok potlasa a dolgozat utani legelsé alkalommal.
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16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Részvétel a tandrak minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfolid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat 6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75%
j6, 90%tdl jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portfolié 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Jeremy Comfort: Effective Presentations, Oxford University Press, 1996. ISBN: 13

9780194570657;
2. Jon Wortmann: Mastering Communication at Work, McGraw-Hill Education, 2021.

ISBN: 1260474127;
17.2. Ajaniott irodalom:

1. Oxford Advanced Learner’s Dictionary, Oxford University Press, 2010. ISBN:

9780194799027,
2. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-

457234-X;

Budapest, 2024 ) )
Szekrényesné Dr. Radi Eva Agota, PHD, adjunktus
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AISZLM204

. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek IV. - Jogi szaknyelv

. A tantargy megnevezése (angolul): LSP IV. - Legal English

A W N =

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsdgi mesterképzési szak;

kommunikacio- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

kbzgazdalkodas és kozpolitika mesterképzési szak;

koézigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkozi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

G ue g e g o
CoNDUhRLH

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Nagy Zsuzsanna
8. A tanérak szama és tipusa
8.1.6ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzék:
Interaktiv online oktatasi platformok haszndlata a hallgaték és az oktaté altal az
élményalapu oktatas biztositasa és a hallgatdéi autondmia fejlesztésének érdekében, pl.
Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A hallgatok quizeket, székincsgyljteményeket és
kérdGiveket készitenek 6nmaguk és egymas szamara. Az oktatd ezeket ellendrzi és
kiegésziti és integralja az oktatasi folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantérgy oktatésénak célja étfogé jogi szaknyelvi ismeretek elsajatitasa. Jogégak (pI

rrrrr

fejlesztése: olvasott szdveg értése, hallott szoveg értése, beszedkeszseg, levél-,
jelentésirds. A kurzus teljesitésével jartassagot szereznek az alapvet6 jogi fogalmak
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kérében és képesek lesznek ezeket megfeleléen alkalmazva a fent emlitett témakban
irasban és szdéban egyarant megnyilvanulni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students become familiar with the special vocabulary of various legal fields. Students gain
knowledge of legal terminology of different fields (such as titles, contract law, company
law, torts). Also, their related skills are developed such as reading and listening
comprehension, speaking and writing skills. By completing the course, students will
become acquainted with the concepts and notions of legal terminology and will be able to
exchange ideas about them both in written and oral forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz szlikséges idegennyelv tudassal legaldbb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kozigazgatasi teriletre jellemz6 szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetGen érti a polgari és biintet6 jog kozti kilénbséget.

Részletesen ismer olyan jogagakat mint a tulajdonjog, szerz6dési jog vagy a vallalati jog.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja a biintetd és a polgari peres eljarasokat.
Képességei

Szakmai feladatellatdsa soran megfelel6en alkalmaz legaldbb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kozigazgatdsi szaktertletre jellemz6 szaknyelvi kommunikaciés
készségekkel.

Szakszerlen és komplex modon hasznalja a kilénb6z6 jogagakhoz kapcsolédo
terminoldgiat.

Munkahelyi feladatokat végez nemzetk6zi, multikulturalis kdzegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kdérnyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentacidkat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitiidje

Torekszik a megszerzett atfogd ismeretek rendszerszintl alkalmazasara, idegen nyelv(
kdérnyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szakterliletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonémiaja és felel6ssége

Autondmidja és feleldssége:

Onalldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyltttmikodve kifejti allaspontjat, reagal mas résztvevo véleményére és
dontéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelv(i 6sszefoglaldkat készit.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands the difference between civil and criminal law.

He/She has detailed information about the following branches of law: titles, contract law,
company law, torts.

He/She understands the complexity of civil and criminal cases and is able to group them.
Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.

He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.
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He/She adopts and uses the terminology of different branches of law.

He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.

Attitude:

He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.

He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own in a foreign language.

He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

He/She prepares summaries with help.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. Karrier a jog teriletén (Careers in law);

12.3. Szerz6dési jog alapjai (Contract Law);

12.4. Szerz6désszegés jogorvoslata (Breaches of contract);

12.5. Kartéritési jog (Torts);

12.6. Bevezetés a blintet6jogba (Introduction into criminal law);
12.7. Zarthelyi dolgozat 1 (Test 1);

12.8. ElkOvetok és blincselekmények fajtai (Perpetrators and crimes);
12.9. Blincselekmények és blintetés (Crime and punishment);

12.10. Tarsasagi jog (Company law);

12.11. Tarsasagi torvény megszegése (Breach of Company law);
12.12. A tarsasagi térvény megszegésének jogkdvetkezményei (Breach and consequences
of Company Law);

12.13. Ismétlés (Revision);

12.14. Zarthelyi dolgozat 2 (Test 2);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

barmely félévben;
14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

A hallgato koteles a foglalkozasok min. 75%-an részt venni.
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /id6pontja a tantargyi tematikaban latszik/

Egy nyelvi portfdlié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:

- egy prezentacio tartasa (szinttdl fliggéen 5-10 perces idegen nyelvl prezentacio tartasa,
melyet az oktatoval a félév elején egyeztetnek a hallgatdk. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémaja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk 0sszefoglalasa 6-8 mondatban;

legalabb kettd interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gy(ijtemény);
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Osztalyzat 6tfokozatl skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90%tdl jeles/
Dolgozatok potlasa a dolgozat utani legelsé alkalommal.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel a tandrdak minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfélid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat otfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kbdzepes, 75%
jO, 90%tol jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portfolié 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Catherine Mason: Advanced legal English, Global Legal English, 2020. ISBN:

9781800680951;
2. Catherine Mason: The Lawyer’s English Language Coursebook, Global English Ltd,

2010. ISBN: 0-19-457234-X;
17.2. Ajanlott irodalom:

1. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-
457234-X;

Budapest, 2024
Nagy Zsuzsanna
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AISZLM205

. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek V. - Nemzetkozi kapcsolatok

. A tantargy megnevezése (angolul): LSP V. - International relations

A W N =

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsdgi mesterképzési szak;

kommunikacio- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

kbzgazdalkodas és kozpolitika mesterképzési szak;

koézigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkozi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

G ue g e g o
CoNDUhRLH

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Miklésy Hajnalka
8. A tanérak szama és tipusa
8.1.6ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzék:
Interaktiv online oktatasi platformok hasznalata a hallgatok és az oktaté altal az
élményalapu oktatas biztositasa és a hallgatdi autondmia fejlesztésének érdekében, pl.
Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A hallgatok quizeket, székincsgyljteményeket és
kérdGiveket készitenek 6nmaguk és egymas szamara. Az oktatd ezeket ellenérzi és
kiegésziti és integralja az oktatasi folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Az ismeretanyag a vildg vezet6 orszagai, a fébb nemzetkozi szervezetek, a fejlédd
orszégok valamint a gIobaIizécié fé'bb terUIetein keresztUI megismerteti a haIIgatét a

« 7.7

A székincsfejlesztésen tul kilénos hangsulyt kap az oIvasas-, irds-, beszédkészség és a
beszédértés fejlesztése. A kurzus teljesitésével jartassagot szereznek a nemzetkdzi
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szervezetek alapvetd fogalmainak kérében és képesek lesznek ezeket megfelelen
alkalmazva a fent emlitett témakban irasban és széban egyarant megnyilvanulni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course makes students familiar with the professional language of international
communication in English or German through the topics of leading nations, international
organizations, developing countries and globalization. Besides expanding their vocabulary,
students improve their reading, writing, speaking and listening skills. By completing the
course, students will become acquainted with the concepts and notions of international
organizations and will be able to exchange ideas about them both in written and oral forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz sziikséges idegennyelv tudassal legalabb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kozigazgatasi teriletre jellemz6 szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetGen érti a nemzetkozi szervezetek torténetét és intézményrendszerét.
Részletesen ismeri Magyarorszag és a vilag vezet6 hatalmainak nemzetkozi kapcsolatait.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja a 21. szdzad tarsadalmi problémait.
Képességei

Szakmai feladatellatdsa soran megfelel6en alkalmaz legaldbb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kozigazgatdsi szakterlletre jellemz6 szaknyelvi kommunikacios
készségekkel.

Szakszerlen és komplex modon hasznalja a nemzetkozi szervezetek, kapcsolatok
szokincsét.

Munkahelyi feladatokat végez nemzetk6zi, multikulturalis kdzegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kdrnyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentacidkat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitiidje

Torekszik a megszerzett atfogd ismeretek rendszerszintl alkalmazasara, idegen nyelv(
kdérnyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szakterliletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonémiaja és felel6ssége

Ondlldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyuttmikddve kifejti allaspontjat, reagal mas résztvevo véleményére és
dontéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelvl 6sszefoglaldkat készit.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands the history and the institutions of international
organizations.

He/She has detailed information about the international relations of Hungary and the world
leading powers.

He/She understands the complexity of different 21st centiry social problems and is able to
group them.

Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.
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He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.

He/She uses the terminology of international organizations and relations professionally.
He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.

Attitude:

He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.

He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own ina foreign language.

He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Nemzetko6zi szervezetek és intézmények (szerepik, funkcidjuk, jellemzdik)
(International organizations (their role, function and characteristics));

12.2. A vezetl vilaghatalmak szerepe (Leading world powers);

12.3. A célnyelvi orszag(ok) nemzetkozi kapcsolatai (International relations of target
countries);

12.4. Magyarorszag helyzete a nemzetko6zi politikdban (Hungary on the international
stage);

12.5. A feltérekvo és fejl6d6 orszagok (szerepik és hatasuk a nemzetkozi politikaban)
(Emerging and developing countries ((their role and impact in international politics));
12.6. A kérnyezetvédelem nemzetkozi aspektusai (International aspects of environmental
protection);

12.7. Zarthelyi dolgozat (Téma 1-6) (Test I. Unit 1-6);

12.8. Népesedés és migracidé (nemzetkodzi demografiai és migracids problémak) (Population
growth and migration ((international demographic and migartion problems));

12.9. Emberi jogok, kisebbségi jogok (Human and minority rights);

12.10. Nemzetkozi konfliktusok, biztonsag- és védelempolitika (International conflicts,
security and defence policy);

12.11. Valsaggocok, nemzetkozi terrorizmus (International crisis areas and terrorism);
12.12. Nemzetkozi és interkulturalis kommunikacié (a média és a politika/diplomacia
viszonya) (International and intercultural communication (( the relation of media and
politics/diplomacy));

12.13. Politikai és gazdasagi erGviszonyok alakulasa a vilag egyes térségeiben (Poitical
and economic powers in certain regions);

12.14. Zarthelyi dolgozat (Téma 8-13) (Test II. Unit 8-13);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

barmely félévben;
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14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A hallgato koteles a foglalkozasok min. 75%-4an részt venni. Révid/tartés tdvolmaradas
indokolt esetben (orvosi, szolgalati) pétolhatd, amely pdotlads egyéni megbeszélés szerint
torténik. Egyéb esetbdl fakado tébb mint 25%-0s hianyzas esetén, a félév teljesitése nem
irhaté ala.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /idOpontja a tantargyi tematikaban latszik/.

Egy nyelvi portfélié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:

- egy prezentdcid tartasa (szinttdl figgéen 5-10 perces idegen nyelvl prezentacié tartasa,
melyet az oktatdval a félév elején egyeztetnek a hallgatok. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémaja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk dsszefoglalasa 6-8 mondatban;

- legalabb kettd interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gy(jtemény);

Osztalyzat 6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90% jeles/.
Dolgozatok pétlasa a dolgozat utani legels6 alkalommal.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel a tandérdk minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfélid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat otfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kodzepes, 75%
jO, 90%-tdl jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portfdlid 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairdas megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-

457234-X;

2. Bogar Judit, Erdei Jozsef, Robert Thiessen: Crossing Borders, Lexika Kiadd,. ISBN:
978-615-5200-30-4;

3. Bogar Judit, Erdei Jézsef, Robert Thiessen: Expanding Horizons, Lexika Kiadd,. ISBN:
978-615-5200-82-3;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Ajkay-Nagy Eva, Robin Bellers: Opening Borders, Lexika Kiadd, 2014. ISBN: 978-
615-5200-31-1;

Budapest, 2024
Miklésy Hajnalka
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: HHKNBTTEO3

2. A tantargy megnevezése (magyarul): The European Union as a Global Player in
International Crisis Situations

3. A tantargy megnevezése (angolul): The European Union as a Global Player in
International Crisis Situations

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Nemzetkozi Biztonsagi Tanulmanyok Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Prof. Dr. Molnar Anna, PhD, egyetemi tanar, Tanszékvezetd
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 12 (0 EA + 0 SZ + 12 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 1

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:
Reading exercises, group work, short presentations and analysis, the methods of the
flipped classroom and discussions

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

The aim of the seminars is to provide knowledge on international relations of the EU, with
special regards to the Common Security and Defence Policy and its institutions. External
actions of the European Union, roles and responsibilities. European Council and its
president, High Representative of the Union for Foreign Affairs and Security Policy, other
Council bodies. Role of the European Commission and the European Parliament. The
European External Action Service. Crises Management structures and contemporary
challenges. Decision making procedure of the EU in the field of CSDP. Mission spectrum,
command and control. Civilian missions and military operations. Financing of CSDP.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the seminars is to provide knowledge on international relations of the EU, with
special regards to the Common Security and Defence Policy and its institutions. External
actions of the European Union, roles and responsibilities. European Council and its
president, High Representative of the Union for Foreign Affairs and Security Policy, other
Council bodies. Role of the European Commission and the European Parliament. The
European External Action Service. Crises Management structures and contemporary
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challenges. Decision making procedure of the EU in the field of CSDP. Mission spectrum,
command and control. Civilian missions and military operations. Financing of CSDP.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

He/she is familiar with the Common Foreign and Security Policy and the global role of the
EU.

Képességei

He/she is capable of analysing and assessing security challenges, threats and risks. He/she
is capable of participating in the work of international organisations and institutions. He/she
is capable of interpreting and shaping international and European integration and decision-
making processes.

Attitiidje

His/her personal attitude is characterized by an ability to identify, analyse and solve
problems.

Autonémiaja és felel6ssége

By representing his/her professional position, he/she responsibly participates in the
operation of his/her work organisation, in the elaboration, discussion and implementation
of professional concepts.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

Capabilities:
Attitude:
Autonomy and responsibility:

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Introduction ();

12.2. Case studies: Common Foreign and Security Policy ();

12.3. Case studies: Common Security and Defence Policy ();
12.4. Case studies: High Representative of the Union for Foreign Affairs and Security Policy

0O;

12.5. Case studies: Foreign relations of the European Union ();
12.6. Case studies: CSDP missions and operations ();

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

3. félév/0sz;
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14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetosége:

Participation in 75% of the lectures. Unauthorized classroom absences cannot be justified.
If unauthorized absence surpasses 25% of the classes, the signature will be denied.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Preparing presentation on a specific topic, preparing a seminar paper (4000-5000 words)
on a specific topic.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.

1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Requirements for end-term signature: preparation of the seminar paper and the
presentation, participation in 75% of the lectures. Compensation for the missed exercises
due to abscence must be arranged with the course instructor.

16.

2. Az értékelés:

The offered mark can be obtained from the evaluation of the seminar paper and the
presentation (average of each mark).

16.

3. A kreditek megszerzésének feltételei:

The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam term
mark (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:

17.

17.

1. Kotelezo6 irodalom:

1. Anna Molnar - Eva Jakusné Harnos - Ménika Szente-Varga (eds.): Security,
Resilience and Sustainability of the European Union, Ludovika Kiadd, Budapest 2024.
ISBN: 978-615-6598-04-2;

2. Rehrl, Jochen (ed.): Handbook on CSDP, The Common Security and Defence Policy of
the European Union, Federal Ministry of Defence and Sports of the Republic of Austria,
Wien 2021. ISBN: 9783902275516;

3. Zoltan Galik — Anna Molnar (eds.): Regional and Bilateral Relations of the European
Union, Dialdg Campus, Budapest 2019. ISBN: 978-615-5945-52-6;

2. Ajaniott irodalom:

1. Strategic Compass for Security and Defence. For a European Union that protects its
citizens, values and interests and contributes to international peace and security, 2022.
2. Shared Vision, Common Action: A Stronger Europe. A Global Strategy for the
European Union’s Foreign And Security Policy, 2016.

3. Rehrl, Jochen (ed.): Handbook for decision makers, The Common Security and
Defence Policy of the European Union, Armed Forces Printing Centre, Wien 2017. ISBN:
9789295201088;

Budapest, 2024

Prof. Dr. Molnar Anna, PhD, egyetemi tanar, Tanszékvezet6
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANJTM15
. A tantargy megnevezése (magyarul): Use of Force and International Law
. A tantargy megnevezése (angolul): Use of Force and International Law

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Jogi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Varga Réka, PhD, egyetemi docens, dékan

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

IUS AD BELLUM. Questions of use of force in the system of international relations and
international law, and its basics. Development of international law from limitation of the
use of force to its abolishment. Possibilities to use of force in the framework of the UN -
obvious prohibitions and possibilities. State practice and its critical approach. 1) IUS IN
BELLO. The place of international humanitarian law within the system of international law
and its basics. Legal status of various individuals and their legal protection. Law of conduct
of hostilities, means and methods of warfare. Rules governing treatment of PoWs and of
occupation. Protection of civilians and civilian objects, including those under special
protection. ICRC

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Képességei
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Attitldje
Autonémiaja és felel6ssége

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The historical, legal, economic and political aspects of international public service relations.
The interrelations of international law, the principles and rules of diplomatic and consular
relations. The strategic planning and the analysis of the security system.

Capabilities:

Interpreting and shaping international and European integration and decision-making
processes. Preparing and making decisions in international public service relations.
Participating in the work of international organisations and institutions. Analysing and
assessing security challenges, threats and risks.

Attitude:

An ability to identify, analyse and solve problems. Ability to process information,
consciousness in methodology. A proactive stance, readiness to take personal
responsibility, mature decision-making ability.

Autonomy and responsibility:

He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for. He/she interacts with
expertise in all organisational and institutional activities. By representing his/her
professional position, he/she responsibly participates in the operation of his/her work
organisation, in the elaboration, discussion and implementation of professional concepts.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. (Introduction, discussion of completion criteria );

12.2. (Use of force in international law: the system of ius ad bellum and ius in bello );
12.3. (Limitations and prohibition of the use of force );

12.4. (The UN system and the category of aggression );

12.5. (Self-defence against states and non-state actors);

12.6. (Collective security. Fundamentals of UN Peacekeeping );

12.7. (Humanitarian intervention and R2P (Responsibility to Protect));

12.8. (Exam );

12.9. (Case study: Russia-Ukraine. Teamwork: solving fictional cases );

12.10. (International humanitarian law (IHL) - history, provisions and system of the
Geneva Conventions );

12.11. (IHL - principles, combatants and non-combatants, international and non-
international armed conflicts );

12.12. (IHL - role of the ICRC, occupation, prohibited weapons and methods of war );
12.13. (Case study: Nuclear weapons in international law );

12.14. (Exam);
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13.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése:

14.

2. félév/tavasz;

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas poétlasanak lehetésége:

15.

16.

17.

Attendance is compulsory: at least 75% is required . So the acceptable amount of
absenteeism is 25%), non-attendance above that (only in case of absence justified, e.g.
doctor’s note, student competition, Erasmus-scholarship, etc.) means that the student
additionally has to complete a task which is determined by the lecturer of the subject (e.g.
presentation or home assignment).

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Midterm tests (result should be better than 50 %). If a student miss a test due to
circumstances beyond his/her control (e.g. illness, injury, student competition), he/she
should consult with the teacher.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
One should satisfy the followings: attendance should be at least 75%, and the result of the
midterm tests should be better than 50%.

16.2. Az értékelés:
The final grade depends on the attendance (75% attendance is compulsory), on the active
participation, and on the result of the final exam (pass=50%+1 scale).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the exam
exam (K).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. A.P.V. Rogers: Law on the battlefield, 3rd edition, Manchester University Press,
Manchester 2012. ISBN: 9780719082184 ;

2. Lattmann Tamas, Vizi Balazs : International Protection of Human Rights, National
University of Public Service, Institute of International Studies, Budapest 2014. ISBN:
978-615-5491-42-9;

3. Shaw, Malcolm N.: International Law (Eighth edition), Cambridge University Press,
Cambridge 2017. ISBN: 978-131-697-981-5;

4. Yoram Dinstein: War, Aggression and Self-Defence. 5th edition, Cambridge
University Press, Cambridge 2011. ISBN: 9780511920622 ;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Other material provided by the lecturer,.
2. Marco Sassoli, Antoine A. Bouvier, Anne Quintin, Julia Grignon: How does law protect
in war? 3rd edition, ICRC, 2011.

Budapest, 2024

Dr. Varga Réka, PhD, egyetemi docens, dékan
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9.

NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: HNBTTBA18
. A tantargy megnevezése (magyarul): Visegrad Studies
. A tantargy megnevezése (angolul): Visegrad Studies

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. International Public Service Relations mesterképzési szak;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Biztonsagi Tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Stepper Péter, Ph.D, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszadm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzék:
Olvasészeminariumok keretében a hallgatok feldolgoznak hetente 1-1
tankoényvfejezetet és tudomanyos cikket, amirél beszamolnak. A beszamolds
csoportosan eldadasok és korreferatumok keretében torténik, aminek a lényege, hogy
az adott 1-1 téma megvitatasaba 3 eléadod és 3 korreferald, azaz legalabb 12 hallgaté
aktivan kapcsolddjon be.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus K6zép-Eurdpa torténelmének kiemelt témairdl szol, az 1990-es évek politikai-
gazdasagi-tarsadalmi atmenetérdl, az euroatlanti integracios folyamatroél, és az jelenlegi
uniods politikai vitakrdl. Szamos regionalis egyuttmikodési keret (CEI, CEFTA, Slavkov,
Weimar, TSI, B9) kozul kiemelkedik a V4 egyltttmiikddés, amivel tébbet foglalkozunk. A V4
a magja szamos mas regionalis kooperacidnak, ez egy nem-intézményesllt, de ennek
ellenére tartésan miikodo ad hoc egyeztetd platformja a négy orszag kozotti politikai
parbeszédnek. A kurzus a V4-nek az EU és NATO csatlakozasban betdltott torténelmi
szerepét mutatja be, kitérve csatlakozasi folyamat nehézségeire, és a jelenlegi NATO és EU
Ugyekre is. Vagyis, végss soron a kurzus célja, a V4 megalakulasanak, és jelenkori
szerepének a megértése.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

This course revolves around the topics of Central European history, the transformation
period of the 1990s, the euroatlantic integration of the region and recent debates on the
future of Europe. Among the various regional cooperation formats such as the V4, CEI,
CEFTA, Slavkov, Weimar, TSI, Bucharest 9, the Visegrad cooperation is the core of
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policymaking activity, which is a non-institutionalized, but still long-lasting platfom of
political dialogue. The course intends to analyze the historical role of V4 in EU/NATO
accession procedure as well as its present activity within the euroatlantic structure. Hence,
the course aims to analyse the establishment of V4 group and its role in our time.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A hallgaté mélyrehatdan ismeri a nemzetkdzi biztonsagi tanulmanyok, stratégiai
tanulmanyok és védelmi tanulmanyok tudomanyterileteit. Ismeri a biztonsag- és
védelempolitikaval 6sszefliggé nemzetkdzi intézményrendszer egyittmikddésének
szabalyait és sajatossagait. Részleteiben ismeri a nemzetkozi biztonsag- és védelempolitika
katonai és nem katonai tertleteit, legfontosabb jellemzéit és 6sszefliggéseit, a magyar
biztonsag- és védelempolitikat meghatarozé hazai és nemzetko6zi folyamatokat. Részletes
ismeretekkel rendelkezik a magyar és a nemzetkozi biztonsag- és védelempolitikat
meghatarozo stratégiai dokumentumokrdl és jogszabalyokrol.

A hallgaté mélyrehatdan ismeri a nemzetkdzi biztonsagi tanulmanyok, stratégiai
tanulmanyok és védelmi tanulmanyok tudomanyterileteit. Ismeri a biztonsag- és
védelempolitikaval 6sszefliggé nemzetkdzi intézményrendszer egyittmikodésének
szabalyait és sajatossagait. Részleteiben ismeri a nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitika
katonai és nem katonai tertleteit, legfontosabb jellemzéit és 6sszefliggéseit, a magyar
biztonsag- és védelempolitikat meghatarozé hazai és nemzetko6zi folyamatokat. Részletes
ismeretekkel rendelkezik a magyar és a nemzetkozi biztonsag- és védelempolitikat
meghatdrozo stratégiai dokumentumokrdl és jogszabalyokrol.

Képességei

Képes a nemzetkozi és hazai biztonsagot fenyegets kihivasok, veszélyek és fenyegetések
elemzésére és értékelésére. Képes a biztonsaggal foglalkozo stratégiai tervezési, elemzési,
értékelési modszerek alkalmazasara, kormanyzati, dgazati és szervezeti szintl stratégiak
megvaldsitasaban vald részvételre.

Képes a nemzetkozi és hazai biztonsagot fenyeget6 kihivasok, veszélyek és fenyegetések
elemzésére és értékelésére. Képes a biztonsaggal foglalkozé stratégiai tervezési, elemzési,
értékelési modszerek alkalmazasara, kormanyzati, agazati és szervezeti szintl stratégiak
megvaldsitasaban vald részvételre.

Attitiidje

Szakmai terileten kritikai gondolkoddsmdddal rendelkezik, masok véleményét tiszteletben
tartja, ugyanakkor allaspontjat hitelesen képviseli. Széles kor( felkésziltsége el6segiti a
valtozo feladatkorhoz és munkateherhez vald alkalmazkodasat, akar hazai, akar
nemzetkozi, multikulturalis kézegben. - A biztonsag- és védelempolitika tertletén
elsajatitott tudasa alapjan nyitott a tovabbképzésre, szakmai fejlédésre.

Szakmai terileten kritikai gondolkoddsmdddal rendelkezik, masok véleményét tiszteletben
tartja, ugyanakkor allaspontjat hitelesen képviseli. Széles korl felkésziltsége elGsegiti a
valtozo feladatkorh6z és munkateherhez valé alkalmazkodasat, akar hazai, akar
nemzetkozi, multikulturalis kézegben. - A biztonsag- és védelempolitika tertletén
elsajatitott tudasa alapjan nyitott a tovabbképzésre, szakmai fejlédésre.

Autonémiaja és felel6ssége

FelelG6sségteljesen épiti szakmai karrierjét, és tdmogatja az altala iranyitott munkatarsak
szakmai életpalyajanak kibontakoztatasat. Szakmai allaspontjanak képviseletével
kezdeményezben és felelGsségteljesen vesz részt munkahelyének tevékenységében,
fejlesztésében, a szakmai koncepciok kidolgozasaban, megvitatasaban és
megvaldsitasaban. A biztonsag- és védelempolitika terlletén konstruktiv alldspontot
képvisel, a szakmai érdekeket érvényre juttatja.

FelelGsségteljesen épiti szakmai karrierjét, és tamogatja az altala iranyitott munkatarsak
szakmai életpalyajanak kibontakoztatasat. Szakmai allaspontjanak képviseletével
kezdeményezben és felelsségteljesen vesz részt munkahelyének tevékenységében,
fejlesztésében, a szakmai koncepciok kidolgozasaban, megvitatasaban és
megvaldsitasaban. A biztonsag- és védelempolitika terlletén konstruktiv alldspontot
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11.

képvisel, a szakmai érdekeket érvényre juttatja.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Have in-depth knowledge of the disciplinary areas of international security studies,
strategic studies and defence sturdies. Know the regulations and characteristics of the co-
operation of the international system of institutions as well as the mechanism of advancing
interests. Have detailed knowledge of the military and non-military areas of international
security and defence policy, their major characteristics and interrelationships, the home
and international processes determining Hungarian security and defence policy. Have in-
depth knowledge about the strategic documents and legal regulations on Hungarian and
international security and defence policy.

Have in-depth knowledge of the disciplinary areas of international security studies,
strategic studies and defence sturdies. Know the regulations and characteristics of the co-
operation of the international system of institutions as well as the mechanism of advancing
interests. Have detailed knowledge of the military and non-military areas of international
security and defence policy, their major characteristics and interrelationships, the home
and international processes determining Hungarian security and defence policy. Have in-
depth knowledge about the strategic documents and legal regulations on Hungarian and
international security and defence policy.

Capabilities:

Able to analyse and assess the challenges, risks and threats posed to international and
home security. Able to use security related strategic planning, analysis and assessment
methods and participate in the implementation of governmental, policy and organisational
strategies.

Able to analyse and assess the challenges, risks and threats posed to international and
home security. Able to use security related strategic planning, analysis and assessment
methods and participate in the implementation of governmental, policy and organisational
strategies.

Attitude:

Have critical attitude in professional areas; respect others’ opinion, while represent their
own standpoint authentically. Their comprehensive training facilitates adaptation to
changing positions and workload, either at home or in international and multicultural
context. Open to professional development training and improvement on the basis of
knowledge gained on security and defence policy.

Have critical attitude in professional areas; respect others’ opinion, while represent their
own standpoint authentically. Their comprehensive training facilitates adaptation to
changing positions and workload, either at home or in international and multicultural
context. Open to professional development training and improvement on the basis of
knowledge gained on security and defence policy.

Autonomy and responsibility:

Build their professional career responsibly and advance the professional career of
workmates under their control. Participate responsibly and actively in the activities and
development of their workplace, as well as the formulation, discussion and implementation
of professional concepts. Represent a constructive standpoint in security and defence policy
areas, implement professional interests.

Build their professional career responsibly and advance the professional career of
workmates under their control. Participate responsibly and actively in the activities and
development of their workplace, as well as the formulation, discussion and implementation
of professional concepts. Represent a constructive standpoint in security and defence policy
areas, implement professional interests.

El6tanulmanyi kovetelmények:

nincs
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12,

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum

(magyarul, angolul - English):

13.

12.1. A torténelmi és foldrajzi kényszerek kozott: Kozép-Eurdpa helyzete (Between History
and Geography: The position of Central Europe);

12.2. A kommunizmus vége, és ennek hatasai a mai V4 orszagokra (End of communism
and its effect on the V4);

12.3. A V4 orszagok gazdasdagi rendszervaltasa (Economic transformation of the V4);
12.4. Regionalis kooperacié V4 keretben és azon tulmendéen (Regional cooperation beyond
V4

)i

12.5. A V4 EU csatlakozasi folyamata (V4 and the EU accession process);

12.6. A V4 orszagok NATO csatlakozasi folyamata (V4 and NATO integration);

12.7. A kézvélemény a V4 fontossagardl (Public opinion on the importance of V4);

12.8. Regionalizmus és regionalis koalicioképzés az EU-ban (Regionalism in the EU);

12.9. A V4 allaspont a kortars unids vitafolyamatokban (V4 in contemporary European
politics);

12.10. A V4 gyakorlati m(ikddési mechanizmusa (V4 mechanisms in practice);

12.11. V4 szakpolitika terlletek: energetika (V4 policy issues: energy

)i

12.12. V4 szakpolitika terlletek: digitizacid (V4 policy issues: digitization);

12.13. V4 szakpolitikai tertiletek: EU bévités és Nyugat-Balkan (V4 policy issues: EU
enlargement towards the Western Balkans);

12.14. V4 szakpolitikai teriletek: Keleti Partnerség (V4 policy issues: Eastern Partnership);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

2. félév/tavasz;

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

15.

16.

17.

Students have to attend at least 75% of classes, in case of more than 25% of anuthorized
absence, the student cannot apply for the exam.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje
none
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
attendence in the classroom as it is required

16.2. Az értékelés:
written exam (multiple choise questions, and short essays), 89-100: 5, 78-88:4, 66-77:3,
50-64: 2, 0-49: 1

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
The requirement for earning credits are obtaining the signature and passing the written
exam.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Csiki Tamas, Hada Béla, Hettyey Andras, Koller Boglarka, Kozma Tamas, Matura
Tamas, N Rozsa, Poti Laszld, Rada Péter, Talas Péter : Regionalis tanulmanyok, NKE
Szolgaltatd Nonprofit Kft., Budapest 2016. ISBN: 978-615-5527-87-6;

2. Stepper Péter (szerk.): Central Europe and Visegrad Cooperation: Historical and
Policy Perspectives, AJTK, Budapest 2018. ISBN: ISBN: 978-615-5559-41-9;
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17.2. Ajanlott irodalom:

1. Zlatko Sabic - Petr Druldk (eds.): Regional and International Relations of Central
Europe, London, Palgrave, London 2012. ISBN: ISBN 978-1-137-28345-0;

Budapest, 2024
Dr. Stepper Péter, Ph.D, egyetemi docens
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1. szaml melléklet: Tanodra-, kredit- és vizsgaterv
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2. szama melléklet: Elotanulmanyi rend

AZ INTERNATIONAL PUBLIC SERVICE RELATIONS MESTERKEPZESI SZAK AJANLOTT
_ TANTERVE
ELOTANULMANYI REND

Kodszam Tantargy El6tanulmanyi kovetelmény Egyidejl
felvétel
Kédszam Tantar megengedett
9y (IGEN/NEM)
ANJTM14 | International Protection | 4y 515 International Law NEM

of Human Rights

111




